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भाग II - I 3 - उप - खण्ड ( i) 

PART II - Section 3 .- Sub- section (i) 
(रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों पीर ( संघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों को छोड़कर ) 
केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा विधि के अन्तर्गत बनाए और जारी किए गए साधारण नियम 

जिनमें साधारण प्रकार के प्रावेश , उपनियम आदि सम्मिलित है । 
General Statutory Rules (including orders , bye - laws etc . of a general character ) issued by the 
Ministries of the Government of India (other than the Ministry of Defence ) and by the Central 

Authorities (other than the Administrations of Union Territories ) 


MINISTRY OF LAW , JUSTICE AND COMPANY AFFAIRS 


( Department of Legal Affalrs) 


विधि , न्याय और कम्पनी कार्य मंत्रालय 

(विधि कार्य विभाग ) 

नई दिल्ली , 5 दिसम्बर , 1980 
मा० का नि० 1 -- केन्द्रीय सरकार , सिविल प्रक्रिया सहिता , 1908 
1908 पा 5 ) की प्रथम अनुसूची के प्रादेXXVII के नियम 8 के 
खण्ड ( क ) द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए, भारत सरकार के 
भूतपूर्व विधि मवालय (विधि कार्य विनाग ) की अधिसूचना स० सा . 
का०नि० , 1412, तारीख 25 नवम्बर , 1960 में निम्नलिखित और 
संशोधन करती है , अर्थात - - 

उक्त अधिसूचना की अनुसूची मे, पश्चिमी बगाल से सम्बन्धित क्रम 
सं० 14 के मामने, उच्च न्यायालय से सम्बन्धित मद ( क ) के सामने, 
स्तम्भ 2 में , उपमद (i ) और ( i ) मे - - 

( i ) प्रविष्टि ( क ) का लोप किया जाएगा , 
( ii ) प्रविष्टि ( ख ) और ( ग ) को क्रमश ( क ) भौर ( ख ) के 

रूप में पुन संख्याकित किया जाएगा , और 
( iii ) इस प्रकार पुन सख्याविन प्रविष्टि ( ना ) और ( य ) के पश्चात् 

निम्नलिखित प्रविष्टि अन्त स्थापित की जाएगी , अर्थात - - 
" ( ग ) श्री जी० एन० श्रीनिवामन , 
उप विधि मलाहकार " 

[ सं० 15 ( 1 )/ 16-म्यायिक 
के० सी० डी० गगवानी, अवर विधि सलाहकार 
G .I./ 80 - 1 


New Delhi, the 5th December , 1980 
G. S. R. 1. - - In exercise of the powers conferred by clause 
(a ) of rule 8B of Order XXVII of the First Schedule 
to the Code of Civil Procedure, 1908 ( 5 of 1908), the Central 
Government hereby makes the following further amendments 
in the notification of the Government of India in the late 
Ministry of Law (Department of Legal Affairs) No. GSR - 1412, 
dated the 25th November , 1960 namely : 

In the Schedule to the said notification : against serial num 
ber 14 relating to West Bengal , against item (a ) relating to 
High Court in column 2 in sub - items (i) and (ü ) : 


(i) entry ( a ) shall be omitted ; 
( ii) cntries ( b ) and ( c) shall be renumbered as ( a ) and ( b ) 

___ respectively ; and 


( iii ) after entries ( a ) and ( b) as so renumbered, the fol 

lowing entry shall be inserted, namely : --- 
" (c ) Shri G . N . Srinivasan , Deputy Legal Adviser" 

___ [ No. 15 (1)/76-Jndi.] 
K . C. D , GANGWANI , Addl. Legal Adviser 


THE GAZETTE OF INDIA JANUARY 3 , 1981 /PAUSA 13 , 1902 [ PART II ---SEC 3 (i) ] 
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( कम्पनी कार्य विभाग ) 

(Deparoment of Company Affairs) 
नई दिल्ली , 18 दिसम्बर , 1980 

New Delhi , the 18th December , 1980 
सा . का० नि० 2 -...कम्पनी अधिनियम, 1956 ( 1956 का 1 ) 

G .S .R . 2. - In exercise of powers conferred by sub 
की धारा 10F की उपधारा ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते section ( 2 ) of Section 10E of the Companics Act, 1956 

( 1 of 1956 ), the Central Government hereby makes the 
हए, केन्द्रीय सरकार , एतद्द्वारा भारत सरकार , विधि , न्याय और कम्पनी 

following further amendments in the Notification of the 
कार्य मंत्रालय ( कम्पनी कार्य विभाग ) की दिमाफ 15 मार्च, 1978 की Government of India , Ministry of Law , Justice and Company 
समय-समय पर यथा संशोधित अधिसूचना स० मा० का० नि० 242 ( 5 ) 

Affairs ( Department of Company Affairs) No . G . S . R . 242( E), 

dated 15th March , 1976 , as amonded from time to timo 
में निम्नलिखित पुन . मंशोधन करती है, अर्यात - -- 

namely : 
कथित अधिसूचना में , खण्ड ( क ) में : - - 

In said Notification , in clause (a ) : 
( ) प्रविष्टि ( 7 ) हटा दी जाएगी । 

___ (i) Entry ( 7) shall bo deleted . 
2 ऊपर चणित संशोधन । विमम्बर , 1980 पूर्वाह म से लागू होगा । 

2. The above mentioned amendment takes effect from the 

___ forenoon of the 1st December , 1980 . 
[ म० ए-45011/ 83/ 77-प्रशासन 1] 

[ No. A - 45011 / 63 / 77 - Admn. I] 
वेद प्रकाश उप्पल , अपर सचिव 

VED PARKASH UPPAL Under Secy . 


मई दिल्ली , 20 दिसम्बर , 1980 
सा . का . मि . 3 - - केन्द्रीय सरकार , एकाधिकार संथा प्रबरोधक म्यापारिफ पपहार अधिनियम , 1969 ( 1969 का 54 ) की धारा 8 के 
साप पठित धारा 67 द्वारा प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , एकाधिकार समा अवरोधमा म्यापारिक म्यवहार पायोग ( कर्मचारिबन्द भर्ती ) नियम , 1974 का 
भौर संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् : 

1 ( i ) इन नियमो का सक्षिप्त नाम एकाधिकार तथा प्रवरोधक व्यापारिक व्यवहार प्रायोग (कर्मचारिवृन्द मर्ती) तृतीय संशोधन नियम , 1980 है । 

(ii ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2 एकाधिकार तथा अवरोधक व्यापारिक व्यवहार प्रायोग ( कर्मचारिवन्द भर्ती ) नियम, 1974 को अनुसूची मे, मद 31 पौर उमसे सम्बन्धित प्रविष्टियो 
के पश्चात् , निम्नलिखित मद 32 और उससे संबंधित प्रविष्टियां पन्त स्थापित की जाएंगी, अर्थात् - 


अनुसूची 


परका माम 


बेसन 


पदो की वर्गीकरण 
संख्या 


चयन पद प्रयवा सीधे भर्ती किए सेवा में जोड़े गए मर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
अपयन पर जाने वाले व्यक्ति - वर्षों का फायदा के लिए शैक्षिक और अभ्य भईताएं 

यों के लिए प्राम- केन्द्रीय सिविल 
मीमा 

सेवा (पेंशन ) 
नियम, 1972 के 
नियम 30 के 
अधीन अनुमेय 
है या नहीं । 


6a 


30 वर्ष से अधिक 


नहीं 


32 ज्येष्ठ हिन्दी 1 

अनुवादक 


नहीं 


साधारण केन्द्रीय 550 - 25- 750- लागू नही होता 

सेवा समूह ख दरो०- 30- 900 
लिपिकवर्गीय 
( अराजपत्रित ) 


मावश्यक : 
(i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
विद्यालय से उपाधि स्तर पर 
अंग्रेजी विषय सहित हिम्वी 
में मास्टर की उपाधि । 


( सरकारी सेवको 

के लिए शि 
पिल की जा 

सकती है ) । 
टिप्पणी : -- प्राय 

सीमा अबधा 
रित करने के 
सिएनिर्णायक 
तारीच प्रत्येक 
मामले में , 
भारत में रहने 
बाले मध्य 
थियों से ( उनमे 
भिम जो 
प्रवमान पीर 
निकोबार द्वीप 
तथा समाठीप 


किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
विद्यालय से उपाधि स्सर 
पर हिन्दी विषय सहित 
अंग्रेजी में मास्टर की 
उपाधि । 


या 


किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
विद्यालय से उपाधि स्तर 
पर हिन्दी और अंग्रेजी 
विषयों सहित किसी भी 
विषय में मास्टर की 
उपाधि । 


या 


- - 


- - - 
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6 
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- 
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- 


में रहते हैं ) 
प्राओवन प्राप्त 
करने के लिए 
नियत की गई 
मतिम तारीख 
होगी । 


किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
विद्यालय से उपाधि स्तर 
पर अग्रेजी विषय सहित 
हिन्दी माधयम से किसी 
भी विषय में मास्टर की 
उपाधि । 


(ii) हिन्दी में सम्दावली कार्य 

का और/या अंग्रेजी से 
हिन्दी और हिन्दी से 
अंग्रेजी में , अधिमानतः 
तकनीकी या वैज्ञानिक 
माहित्य के अनुवाद कार्य 
का तीन वर्ष का अनुभव । 


या 


हिन्दी मे शिक्षण, अनु 
सधान , लेमन या पन्न 
कारिता का तीन वर्ष 
का अनुभव । 


टिप्पणी : 1. महताएं , अन्यथा 
सुभहित अभ्यर्थियों की यशा 
में संघ लोक सेवा आयोग 
के विवेकानुसार शिथिल 
की जा सकती है । 


टिप्पणी 2. अनुभव संबंधी प्रह 

ना ( अर्हताएं ) संघ लोक 
मेवा पायोग के विवका 
मार अनुसूचित जातियों और 
अनुसूचित जनजातियों के 
अभ्यपियो के मामले में उम 
वशा में शिथिल की जा 
मफती है (है ) , जब कि 
चयन के किसी प्रक्रम पर 
संघ लोक सेवा पायोग की 
यह राय हो कि इनके 
लिए प्रारक्षित रिक्त स्थानो 
को भरने के लिए अपेक्षित 
अनुभव रखने वाले इन 
समुदायों के अभ्यर्थी पर्याप्म 
सख्या में उपलब्ध नहीं हो 
मकेंगे । 


वाछमोय : 


( i ) संस्कृत और / या किसी 

माधुनिक भारतीय भाषा 

का ज्ञान । 
(ii ) प्रशासनिक अनुभव । 
( iii ) टिप्पण और प्रारुपण 

के लिए हिन्दी कमानों 
या कर्मशालाओं का संग 
ठित करने का अनुभव । 


- 


- - - 


- - - - 


- 


- 


- . 


- - 


- 


- - - - 


- 


- - 


- - - - - - 
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सीधे भी किये जाने परियोक्षा की अय- भर्ती की पद्धतिमी सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्तिस्थानांतरण यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन परि 
वाले व्यक्तियों के धि यदि कोई हो या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में थे श्रेणिया ममिति है ता उनकी संरचना स्थितिगों में संघ लोक 
लिए बिहिन प्रायु स्थानातरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोन्नति प्रतिनिकिता स्था 

सेवा मायोग से परामर्श 
और शैक्षिक पहनाएं पतियों द्वारा भर्ती की जाने वाली नान्तरण किया जाएगा । 

किया जाएगा । 
प्रोलति की दशा में 

रिमितयो की प्रतिशतता 
लागू होगी या नहीं 

-- - - - - 
10 11 

12 

13 


- 


11 


__ _ ...- - - 


- 


- - 


दो वर्ष 


है । 


प्रोन्नति द्वार। जिसके न हो मकने प्रोन्नति : ऐसा कनिष्ठ हिन्द, अनु- समूह ख विभागीय प्रोन्नति सीधी भर्ती करते 
पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण पादक जिसने उस श्रेणी में समिति : 

समय और इन 
द्वारा और दोनों के न हो पाच वर्षे नियमित सेवा को 1. सचिव , एकाधिकारी नियमों के किसी 
सकने पर सीधी भर्तीद्वारा । 

तथा प्रवरोधक व्या उसमंध को सशो 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण . पारिक व्यवहार पायोग धित / शिथिल करते 
( क ) केन्द्रीय मकार के ऐसे - -- प्राध्यक्ष 

सनय संघ लोक 
अधिकारी ,- - 

2 उस मचित्र, एकाधि सेवा प्रायोग से 
( i ) ओ मद्य पद धारण कि , कार सथा अवरोवरु परामर्श करना प्रा . 
हों ; या 

व्यापारिक व्यवहार वश्यक होगा । 
( ii ) जिन्होंने 425 - 700 60 मआयोग - - सयस्य 

या समतुल्य वेतनमान 3. अवर सचिव ( प्रा . ) 
काले पदो पर पाच वर्ष कम्पनी कार्य विभाग 

सेवा की हो , और - - सदस्य 
( ख ) जिनके पाम स्तम्भ 7 में 4 अनुसूचित जाति / अनु 

सीधे भर्ती किए जाने सूचित जनजाति का 
वाले व्यक्तियों के लिए एक अधिकारी जो 
अधिकायत शैक्षिक प्रह भारत सरकार के 

ना और अनुभव हों । प्रवर सचिव की पक्ति 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि माधा से नीचे का न हो 
रणतः तीन वर्ष से अधिक - - सदस्य 
नहीं होगी ) । 

टिप्पण पुष्टि से संबधित 
विभागीय प्रानति मामति 
को कार्यया हया, 
पायोग के अनुमोदनार्थ 
भेजी जाएंगी । किन्तु 
यदि पायोग इनका 
प्रनुमोदन नहीं 
करता है तो , विभा 
गीय प्रोन्नति समिति 
की बैठक मंघ लोक मेथा 
आयोग के अध्यक्ष या किसी 
सबम्य की अध्यक्षता 
में फिर से होगी । 

- - -- - - - -- - - -- - - - 
[ फा० सं० ए- 120 18/1/ 79 -प्रणा० ] 

वंद प्रकाण उप्पल, भवर मचिव 


- - 


- - 


- 


- - - - 


New Delhi, the 20th December, 1980 


(ii ) They shall come into force on tho date of their publice 
tion in the Official Gazette. 


G . S. R . 3. - In excrcise of the powers conferred by 
section 67 icad with section 8 of the Monopolies and Res 
trictive Trade Practices Act, 1969 (54 of 1969 ), the Central 
Government hereby makes the following rules further to amend 
the Monopolies and Restrictive Trade Practices Commission 
( Recruitment of Members of Staff) Rules , 1974 namely : 


2 . In the Schedule to the Monopolies and Restrictive Tradı 
Practices Commission (Recruitment of Members of Staff ) Rules 
1974 , after itcm 31 and the cntries relating thereto , the fol 
lowing item 32 and the entries relating thereof , shall be in 
scrted, namely : 


____ 1 . (i) These rules rnay be called the Monopolies and Res 
trictive Trade Practices Commission (Recruitment of Mem 
bers and Staff ) Third Amendment Rules , 1980 . 
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AT WT:VO 3, 1:981 / 19 13, 1902 


LI 


Name of post 


No. 
of 
Posts 


Classifi - 
cation 


Scale of pay 


32 . Senior Hindi 

Translator . 


1 


Rs. 550 -25- 750 
EB - 30 - 900 . 


General 
Central 
Service 
Group B 
Ministerial 
(Non 
Gazetted ). 


SCHEDULE 
Whether Age limit for Whether Educational and other qualiti 
Selection direct recruits benefit cations required for direct re 
post or 

of added cruits 
non - cloc 

years of 
tion post 

service 
admissi 
ble under 
rule 30 
of the 
CCS 
(Pengion ) 
Rules 

1972 
5 

6 (A ) 
Not Not exceeding No. Essential: 
applicable. 30 years (Re 

(i) Master s degree of a recog 
laxable for 

nised University in Hindi 
Govt. servants). 

with English as a subject 
Note : The cru 

at the Degreo level, 
cial date for 

OR 
determining the 

Master s Degree of a 
age limit shall 

recogaised University in 
be the closing 

English with Hindi as a 
date for receipt 

subject at the Degree 
of applications 

level. 
from candidates 

OR 
in India (other 

Master s Degree of a re 
than those in 

cognised University in any 
Andaman & 

subject with Hindi and 
Nicobar Is 

English as subjects at the 
lands and Lak 

Degree level. 
shadweep ). 

OR 
Master s Degrec of a recog 
nised Unlversity in any 
subject with Hindi medium 
and English as a subjoct 

at thc Degree level, 
( ii ) 3 year s experienco of ter 

minological werk in Hindi 
and /or Translation work 
from English to Hindi or 
vice -versa , preferably of 
technical of scientific litera 
ture . 

OR 
3 years experience of 
teaching, research , writing 

or journalism in Hindi. 
Note 1 : Qualifications are re 

laxablc at the discretion of 
the Union Public Service 
Comniission in case of 
candidates otherwise well 

qualified . 
Note 2 : The qualification (s ) 

regarding exporience is/are 
relaxable at the discretion 
of the Union Public Service 
Commission in the case of 
candidates belong to Sche 
duled Castes and Sche 
duled Tribes if , at any 
stage of selection , the Union 
Public Service Commission 
is of the opinion that 
sufficient number of candi. 
dates froin those coin 

munitics possessing the 
- - - - - - - - -- - - 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 
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6 (a ) 

roquisite exporience are not 
likely to be available to 
fill up the vacancies re 

served for them . 
Desirable : 
(i) Knowledge of Sanskrit 

and / or a modora Todian 

Language . 
( ii ) Administrative experience. 
( iii ) Experience of organising 

Hindt classes of work 
shops for noting and 

drafting, 
- - - - - - : 

- - - - - - - - - - -- - - 
Method of rçctt, whether In case of rcctt . by promo. If a DPC exists , what is Circumstances 
by direct rectt. or by pro - tion deputation transfer , gra - its composition 

in which UPSC 
motion or by deputation des from which promotion - 

is to bo 
transfer & percentage deputation transfer to be 

consulted in 
of the vacancies to be fil- made 

making rectt. 
led by various methods 


Whether age and Period of 
educational quali - probation 
fications prescri- if any 
bed for direct re 
cruits will apply 
in the case of pro 
motees 

- - - 
- - - 


1 


- 


-- - -- - 


8 


12 


No. 


2 years. 


- - - - - - - - - - - - - -- - -- - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 
10 
By promotion failing Promotion ; 

Group B Departmen - Consultation 
which by transfer on Junior Hindi Translator tal Promotion Commit - with Union 
deputation and fai- with 5 years rcgular sorvice tee. 

Public Service 
ling both by diroct re - in the grade. 

1, Secretary, Mono. Commission 
cruitment. Transfer on deputation : 

polies and Restric- necessary 
(a ) Officers from the Cen tive Trade Practices while making 
tral Government. 

Commission . Chair - direct recruit 
(i) holding analogous 

ment and amen 
posts ; or 

Deputy Secretary, ding relaxlog 
(ii ) with 5 years service Monopolies and Res - any of the 

in posts in the scale trictive Trade Practi - provisions of 
of Rs. 425. 700 oC ces Commission , these rules 
cquivalent ; and 

Member. 
(b ) possessing educational 3. Under Secretary 

qualifications and ex - (Administration ), 
perience laid down for Doptt. of Company 
dircct recruits in column . Affairs -- Member. 

4 . An Officer belonging 
( Period of deputation shall to Scheduled Castes 

Ordinarily not exceed 3 Scheduled Tribes 
years). 

not below the rank 
of Under Secretary 
of the Government 

of India - Member. 
Note : The proceedings 

of the Departmental 
Promotion Committee 
relating to confirma 
tion of a direct recruit 
shall be sent to the 
Commission for app 
royal. [f, however , 
these are not approvod 
by the Commission a 
fresh meeeting of the 
Departmental Pro 
motion Committee to 
he presided over 
by tho Chairman or 
a Member of the 
Union Public Service 
Commission shall be 
held , 

[F .NO,A - 12018 /1/ 79-Admn.Ij 
VED PARKASH UPPAL , Under Secy . 


- 


- 


- 


- - 


- 
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- - 


- 


- - - - 


- 


गृह मत्रालय 


म ) क्रम संख्या 5 के सामने , प्रौद्योगिक लागत और मूल्य म्यूरो 

मे गम्बन्धिम मद ( iii ) में , स्तम्भ 4 से 6 तक की प्रविष्टियों 
के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टियां रखी जाएंगी , प्रर्थात् -- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


4 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


. 


. 


( घ ) क्रम संख्या 6 के मामने , लघु उद्योग विकास संगठन से सम्ब 

धित मद ( iv ) में , स्तम्भ 3 से 6 तक की प्रविष्टियों के 
स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टिया रखी जाएगी , अर्थात् :- - 


" - - - - -- - - - - - - - - - - 


- - - 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


( लामिक और प्रशासनिक सुधार विभाग ) 

नई दिल्ली , 27 दिसम्बर, 1980 
सा का०नि० - - राष्ट्रपति सविधान के अनुच्छेच 304 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए, पारतं य प्राथिक मेथा 
नियम , 1961 का मोर मंगोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाये 
है , प्रपात - - 

1 ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम भारतीय प्राथिका मेवा (द्वितीय 
संशोधन ) नियम , 1980 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2 भारतीय प्रार्थिक सेवा नियम, 1961 की अनुसूची 1 में - 
( 1 ) ग्रेड II संयुक्त निवेणक शीर्ष के नीचे, . 
( क ) वाणिज्य सिविल पूर्ति तथा सहकारिता विभाग सम्बन्धित 

क्रम संख्या 3 के सामने स्तर 2 मे 6 तफ में की प्रविष्टियो 
के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टियां रदी जाएंगी अर्थात - - 
- -- - - - - - - 
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- -- - - - - - - - - - - - - - 
वाणिज्य विभाग 
(i ) मूल विभाग महायक मार्थिक 

मलाहकार 
(ii ) वाणिज्यिक प्रासूचना ज्येष्ठ उप 

पौर सांख्यिकी महा- महानिदेशक 
निदेशालय , कलकत्सा ( वाणिज्य प्रा 

सूचना ) 
( ख ) प्रम संख्या 4 के मामने , प्रौद्योगिक लागत तथा मूल्य ब्यरो 

से सम्बन्धित मद (iii ) में , सम्म 4 से 9 तक की प्रविष्टियो 
के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टियां रखी जाएगी, अर्थात् ,- -- 


उपनिदेशक ( मार्थिक अन्वेषण ) - - 4 4 

- -- - - - - - - - - - - -- - - - - - - - -- - - -- -- - .. - - - " . 
( 5 ) क्रम संख्या 10 के सामने , योजना प्रायोग से सम्बन्धित मष 

( i ) में स्तम्भ, 4 से 6 तक की प्रविष्टियों के स्थान पर निम्न 
लिखित प्रविष्टियां रखी जाएंगी, अर्थात : - - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


41 


2 


43 


( प ) विज्ञान और प्रौद्योगिक विभाग से सम्बधित क्रम संख्या 11 

के मामने , स्तम्भ 4 से 6 तक की प्रविष्टियों के स्पान पर 
निम्नलिखित प्रविष्टियां रखी जाएंगी, मति : - - 


- . - . . . - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - - - 


- 


- 


- - 


- - 


1 


- - - - 


- 


( 3) " ग्रेड IV — महायक निदेशाक " शीर्ष के नीधे :- - 


-- - - - - - - 


- - - - - - - - - - - - - -- -- 


- - 


-- -- - 


1 


( 2) "ग्रेस III ---उपनिवेशक शीर्ष के नीचे, 
( क ) व्यय विभाग से सम्बन्धित क्रम संख्या 2 में सामने स्तम्भ ? 

से 6 तक की प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टियां 
रखी जाएंगी , अर्थात् :- - 


( क ) क्रम संख्या 2 के सामने कृषि मूल विभाग से सम्बन्धित मन 

( 1 ) की उपमद ( i ) में , स्तम्भ 3 में " मनुसंधान अधिकारी 
(निर्यात संवर्धन ) " प्रविष्टि के स्थान पर "मनुसंधान अधिकारी 
( व्यवसाय ) " प्रविष्टि रखी जाएगी ; 


- - - - - - - 


2 


( ख ) विस्तार शिक्षा संस्थान निदेशालय, नीलो खेड़ी से सम्बन्धित 

क्रम संख्या 2, मद (iv ) और स्तम्भ ३ से 8 तक में उससे 
सम्बन्धित प्रविष्टियों का लोप किया जाएगा ; 


( 2 ) व्यय विभाग 
(i ) मूल विभाग 

ज्येष्ठ अनुसंधान - - 1 1 

अधिकारी 
(ii ) सार्वजनिक उपनिदेशक 
उद्यम म्यूरो 

- - ---- - - - - - - - - .. -.... . " ; 
( ख ) क्रम संख्या 5 के सामने, आर्थिक सलाहकार का कार्यालय से 

सम्बन्धित मद (ii ) में , स्तम्भ 4 से 6 तक की प्रविष्टियो 
के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टियां रखो जाएंगी, प्रति :. . 


- - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - 


( ग ) मीटरी पाट तथा माप सम्पर्क संगठन ( स्थायी मीटरी समिति ) 

के पत्रो से सम्बन्धित क्रम संख्या 3 फ्री मद ( 2 ) की उपमप 
( i ) और स्तम्भ 3 से 6 तक में उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों 

का लोप किया जाएगा ; 
( म ) क्रम संम्या 5 के सामने प्राधिक सलाहकार का कार्यालय से 

सम्बन्धित मद ( ii ) में , स्तम्भ 4 से 6 तक को प्रविष्टियों 
के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टियां रखी जाएगी , अर्थात : 

- - - - - - - - - - -- - - - - -- - - - - - 


. - - - - - - 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - 


- - - - 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 


-- - 


- 


- 
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- - = 
( 5 ) क्रम संख्या 5 के सामने भोगिक सागत पौर मुस्म म्यूरो 

(il Diroctorato Sentot 
FA # * ( iv ) # FFW A 74 affett 

General of Deputy 

Commercial Diroctor 
के स्थान पर निम्नलिखिन रखी जाएंगी प्रति ~ ~ 

Intelligence and Gengral 
" - - - - - - - - -- - - - - - - - - - 

Statistica , 

( Caminer 
Culcutta 

cial Intelli 
gence ) 


- - 


- - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- • 


• 


- 


- - - 


- 


- - - - - - 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


( घ ) पस्त्र प्रायुक्त का कार्यालय, बम्बई से सम्बन्धित क्रम संख्या 

5 की मद ( vii ) और उससे सम्बन्धित सभी प्रविष्टियो मा 
लोप किया जाएगा , 


(b ) against serial number 4 , in itein (III) relating to the 

Bureau of Industrial Costs and Prices for tho entries 
in columzz 4 to 6 , the following cntrics shall be 
subtsituted, namely : 


5 


6 


( छ ) कम मख्या के सामने नौवहन और परिवहन मनालय , परिवहन 

TET TAFT # ( i) # , RTFM 3 À 6 7 6 foracht 

के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टियां रखी जाएगी , अर्थात .. 
" - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


मनुसंधान पधिकारी 


- 


- 


- 


(2) Under the heading " Grade II _ D3puty Director" 
(a ) against serial number 2 , relating to the Department 

of Expenditure , for the entries in columns 2 to 6 , 

the following eAtries shall be substituted , namely : 
- . - - - 

3 

4 5 6 
(2) Department of 

Expenditure 
(1) Department Senior 
proper 

Research 
omcer 


( 12 ) 7 9 1 a , arute Farina 4* ( i) 

में स्तम्भ 4 से 6 तक की प्रविष्ठियो के स्थान पर निम्नलिखित 

graficat en print , eta - - 
" - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


Deputy 


(u ) Bureau of 

Public 
Enterprises 


Director 


50 


50 


51 


1 

51 
- - -- - - - - - - - - - - - - - - - " . 
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(b ) Against serial number 5 , in item (1 ) relating to the 

Office of the Economic Adviser , for the entries lo 
columos 4 to 6, the following entries shall be substi 
tuted , namely : 


50 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 
(Department of Personnel & A . R .) 
New Delhi, the 27th December, 1980 


(c) against serial number 5, in item ( ili) relating to the 

Bureau of Industrial Costs and Prices, for the antries 
in columns 4 to 6 , the following catrics shall be 
substituted , namely : 


4 


5 


6 


2 


- 


G .S .R . 4 . - In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the President 
horoby makes the following rules further to amond the Indian 
Economic Service Rulos, 1961, elamety : 
1. (1) These rules may be called the Indian Economic 

Service (Second Amendment) Rules , 1980 . 
(2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette . 
2 . In Schedule I to the Indian Economic Service Rules , 1961 

(1) Under the hoading " Grade 11 _ Joint Director" _ 
(a ) against serial number 3 relating to the Department 

of Commerce , Civil Supplies and Cooperation , 
for the entries in Columns 2 to 6 th following en 
tries shall be substituted , namely : 


2 


(d ) against serial numbor s, in item (iv) rolating to the 

Small Industry Development Organisation , for the 
entries in columns 3 to 6, the following catrios shall 
be inserted , namely :- - 


12 


456 

- - 


Deputy 
Director 
(Economic 
forvesti 
gation ) 


“ Department of 
Commerce 
(1) Department 

propa 


Asslatant 
Economic 
Advisor 


(c) against serial number 10 , io item (1) rolating to the 

Planning Commission , for the entries in columan 


[ भाग II - 


3( ) ] 
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- 


- 


- - 


- -- 


4 to 6 , the following cntries shall be substituted , 
namily : 


4 to 6 , the following entries shall be substituted , 
namely : 


- 


- - - 


- 


-- 


- 


- 


___ 4 . 


5 


6 


___ 50 1 51 

- -- - -- - --- - -- - - - - - " ; 


- - -- - - - - - - - - - 

41 42 43 

- -- --- -- -- - - - - - -- ; 
(f) against serial number 11 relating to the Department 

of Science and Technology , for the entries in columns 
4 10 6, the following cntries shall be substituted , 
namely :- - 


[ F.13011 /13/ 79-IES ] 


P. G. LE E, Dy. Secy . 


45 


. - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- -- --- - - 
(3) Under the heading “Grade IV ---Assistant Director " ), 
( a ) against serial number 2, in item ( 1), in sub-itein (i) 

relating to the Department of Agriculture proper 
in column 3, for the entry " Research Officer ( Export 
Promotion )" , tho entry " Research Officer ( Trade) 
shall be substituted ; 


( b ) Serial number 2, item( iv ) relating to the Directorate 

of Extension Education Institute , Nilokheri and en 
trics relating thereto in columns 3 to 6 , shall be 

omitted ; 
( c ) serial number 3, item ( 2 ), sub-item (i) relating to the 

posts of the Liaison Organisation of the Metric 
Waights and Measures (Standing Matric Coinmittee ) , 
and the entries relating thereto in coluinns 3 to 6 , 
shall be omitted ; 
against serial number 5 , in item (ii) relating to the 
office of the Economic Adviser , for the entrics in 
columns 4 to 6 , the following entrios shall be substi 
tuted , namely : 


( d ) 


- - -- - - - - - - - - - 
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वित्त मंत्रालय 

( राजस्व विभाग ) 

नई दिल्ली, 26 दिसम्बर, 1980 
___ सा० का० नि० 3. --- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 
के परम्नुक द्वारा प्रदत्त मशक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय उत्पाद 
गुरुफ और भूमि सीमा शुल्क विभाग, समूह ग पद भर्ती नियम, 1979 
का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् : -- 
____ 1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और 
भूमि सीमा शुल्क विभाग , समूह ग पद भी ( संशोधन ) नियम , 
1980 है । 

( 2 ) ये राजपन्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवन होंगे । 

2. केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और भूमि सीमाशुल्क विभाग समूह ग 
पर भर्ती नियम, 1979 की अनुसूची में अभिलेखपाल पद से संबंधित 
क्रम संख्यांक 16 के मामने स्तंभ 12 के नीचे की प्रविष्टि के स्थान 
पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् :- - 

" प्रोन्नति 
निम्नलिखित में से प्रोन्नति द्वारा : --- 
(i ) दफ्तरी ( ज्येष्ठ श्रेणी ) / गेम्टेटनर प्रचालक ( माधारण श्रेणी )/ 

अभिलेख मार्टर समूह ", " जिसने उस श्रेणी में चार वर्ष 
सेवा की है या मिपाही और उससे ऊपर के समूह “ घ 

पद में कुल सेवा यस वर्ष की है ; 
( ii ) सप्तरी ( माधारण श्रेणी ) , जमादार, जमावार ( निवारक ) , 

सिपाही ( बयन श्रेणी जिसने उम श्रेणी में छह वर्ष सेवा 
की है या मिपाही और उससे ऊपर के ममूह “घ ” पद में 

झल सेवा दस वर्ष की है । 
( iii ) सिपाही जिसने उम श्रेणी में दस वर्ष सेवा की है । 

टिप्पण : - उपरोक्त (1 ) से ( iii ) में उल्लिखित अधिकारियों 
में से केवल वे अधिकारी जिन्होंने विहित लिखित परीक्षा उत्तीर्ण की 
है , अभिलेखपाल के रूप में प्रोन्नति के लिए पात्र होंगे । 

[ फा० सं० ए० 12018/ 5/ 80- एउ III बो ] 

एस० घोपाल , प्रवर सचिव 
MINISTRY OF FINANCE 

( Department of Revenue ) 

New Delhi, the 26th December , 1980 
G . S . R . 5 . - In . exercise of the powers ocnferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules to amend the Central Excise and 
Land Customs Department Group C Posts Recruitment Rules , 
1979 , namely: 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Central Excise and Land 
Customs Department Group C Posts Recruitment ( Amend 
ment ) Rules, 1980 . 

( 2 ) They shell tome into force on the date of the publi• 
cation in the Official Gazetto. 


_ . . - 


- 


5 . - 5 

. - - - - - - - - - - " : 
(e) against serial number 5 , in item (iv ) relating to the 

Bureau of Industrial Costs and Prices, for the entries 
in coluinns 4 to 6 , the following entries shall be 
substituted , namely :-- 

" - - - --- - - 
4 

5 6 

- - - - 
3 - 3 

. .. - - - - - - - - - - . - " : 
(f ) Serial number 5 , item ( vii ) relating to the Office of 

Textile Commissioner , Bombay and all the cntries 

relating thereto shall be omitted; 
( g) against serial number 8, in itom (i) relating to the 

Ministry of Shipping and Trangport, Transport 
Wing, for the entries in columns 3 to 6 , the following 
cntrics shall be inserted namely : -- 
. . . . m - - - 

- -- -- - - -- - - 


-- - - - - - -- - -- - - - - 

Research . .. 
Officer 


(h ) aguinst serial number 9, in item (i) relating to the 

Planning Commission , for tho entries in columns 
1073 GI /80 --2 
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2 . In thc Schoduled to the Central Excise and Land Customs 
Department Group C posts Recruitment Rules, 1979 , against 
serial number 16 relating to the post of Record Keeper for the 
entry under column 12 , the following entry shall be substituted, 
namely : - -- 


2 . All Applications, certificates or other documents , requir 
ed or permitted to be signed or executed in exerciso of the 
executive power of the Union in pursuance of the provisions 
of the Development Credit Agreement relating to the Karna 
taka Sericulture Project - 1034-IN, entered into botween the 
Covernment of India and the International Development A580 
ciation , shall be signed or executed and authenticated on 
behalf of the President by any of the Senior Accounts Officers 
or Accounty Officers or Junior Accounts Officers in tho Do 
partment of Economic Affairs, Ministry of Finance. 


" Promotion : 


By Promotion from amongst : 
( i) Daftry ( Senior Grade )| Gestelner Operator ( Ordinary 

Grade ) Record Sorter Group D with four years 
service in the grade or ten years total service in Group 

D post of Sepoy and above : 


By order and in the name of the President. 

INo. F. 3(16 )/ 80-FB- VI( Vol. II)] 


नई दिल्ली , 20 दिसम्बर, 1980 


(ii) Daftry (Ordinary Grade ) Jamadar, Jamadar ( Preven . 

tive), Sepoy ( Selection Grade ) with six years service 
in the grade or ten years total service in Grade D 

post of Sepoy and above; 
( iii ) Sepoy with ten years service in the grade. 


Notc . - - Only those of the officers mentioned at (i) to 

( iii) above who pass in the prescribed written test 
will be eligible for promotion us Record Keeper. 


Notc. above in the for pro 


सा का० मि . 7 -- भारत के मविधान के अनुच्छेद 299 की 
धाग ( 1 ) के साथ पठिन अनुच्छेद 77 की धारा ( 2 ) के द्वारा प्रदस्त 

स्तियों का प्रयोग के करते हा राष्ट्रपति एनद्वारा निम्नलिखित नियम 
यनाये है, अर्थात् - -- 


[ F . No. A. 12018/ 5 / 80 - Ad. IIIB] 

S, GHOSAL , Under Secy. 


1. ( 1 ) इन नियमों को विकाम ऋण फरार ( कलकत्ला नगरीय 

परिवहन परियोजना 103.3- माई०एन० ) निष्पावन तपा 

अधिप्रमाणन नियम , 1980 कहा जा सकेगा । 
( 2 ) ये नियम राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से प्रवृत्त 

होगे । 


( भार्षिक कार्य विभाग ) 

नई दिल्ली, 11 दिसम्बर , 1980 
सा० का० नि . 6 -- भारत के संविधान के अनुच्छेद 299 
की धारा ( 1 ) के माथ पठित अमुच्छेद 77 की धारा ( 2 ) के द्वाग 
प्रवस्त शमितयों का प्रयोग करते हुए गष्ट्रपति पतवार निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं , अर्थात् - --- 
1. ( 1 ) इन नियमों को विकाम ऋण करार (कर्नाटक रेशम कीट 

पालन परियोजना-103 4- आई० एन० ) निष्पादन तथा प्रधि 

प्रमाणन मियम , 1980 कहा जा सकेगा । 
( 2 ) ये नियम गजपत्र में प्रकाशित होने की सारीख मे प्रथम 


2 भारत सरकार और अन्तर्राष्ट्रीय विकास मंच के योष 
फलकन्ना नगरीय परिवह्न परियोजना ( 1033- प्राई ० एन० ) से सम्बद्ध 
विकास ऋण करार के उपबंधों के अनुमरण में सत्र की कार्यकारी शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए सभी प्रावेदन पन्न , प्रमाण-पत्र अथवा वस्तावेज, जिन 
पर हस्ताक्षर करना अनुझान हो , अथवा जिन्हें निष्पादित किया जाना हो 
या निष्पादित करना अनुज्ञात हो , राष्ट्रपति की पोर से वित्त मंत्रालय के 
आर्थिक कार्य विभाग के किसी वरिष्ठ लेखा अधिकारी या लेखा अधिकारी 
या कनिष्ट लेखा अधिकारी द्वारा हस्ताक्षरित , निष्पादित और अधिप्रमाणित 
किए जाएंगे । 

राष्ट्रपति के आदेश एवं नाम से 


[ स० एफ . 3/ 1/ 80-एफ० बी - 5 ] 

अनिल कृष्ण पाल , 


, भारत सरकार और अन्तर्राष्ट्रीय विकास संघ के बीच कर्नाटक 
रेशम कीटपालन परियोजना- 1034- प्राइ० एन० से मम्बद्ध विकास ऋण 
कगर के उपबंधो के अनुसरण में सष को कार्यकारी शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए सभी आवेदमपत्र , प्रमाणपत्र अथवा अन्य वस्तायेज, जिन पर 
हस्ताक्षर किए जाने हों , अथवा जिन पर हस्ताक्षर करना अनुज्ञात हो 
अथवा जिन्हें निष्पादित किया जाना हो या निष्पादित करमा अनुशात 
हो , राष्ट्रपति की ओर से वित्त मंत्रालय के प्रार्षिक कार्य विभाग के किमी 
वरिष्ठ लेखा अधिकारी या लेखा अधिकारी या कनिष्ठ लेखा अधिकारी 
द्वारा हस्ताक्षरित , निष्पादित पोर अधिप्रमाणित किए जाएंगे । 
गष्ट्रपति के प्रादेण एव नाम मे । 

( मच्या एफ. 5 ( 16)/ 807फ . बी० ( योन 2) ] 


New Delhi, the 20th December , 1980 
G . S. R. 7. -- In exercise of the powers conferred by the 
chalise ( 2 ) of article 77, read with clause ( 1 ) of article 299 of 
the Constitution of India , the President hereby makes tho 
following rules , namely : 


1. ( 1 ) These rules may be called the Development Credit 
Agreements (Calcutta Urban Transport Project 1033 - IN ) Exe 
cution and Authentication Rules , 1980 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 


(Department of Ecopomic Affairs ) 


New Delhi, the 11th December , 1980 


G . S . R . 6 .- - In exercise of the powers conferred by 
the clause ( 2 ) of article 77, read with clause ( 1 ) of article 299 
of the Constitution of India , the President hereby makes the 
following rules, namoly : 
( 1 ) These rules may be called the Development Credit 

Agreement (Karnataka Sericulture Project- 1034 - IN ) 

Execution and Authentication Rules , 1980 . 
(2 ) They shall come into force on the date of their publi 

cation in the Official Gazette , 


2 . All applications, certificates or other documents, requłred 
or permitted to be signed or executed ic exercise of the exe 
cutive power tf the Union in pursuance of the provision of the 
Developinent Credit Agreement relating to the Calcutta Urban 
Transport Project (1033-JN), entered into between the Gov 
ernment of India and the International Development Associa 
lion , shall be signed or cxecuted and authenticated on behalf 
of the President hy any of the Senior Accounts Officers or 
Accounts Officer s or Junior Accounts Officers in the Depart 
ment of Economic Affairs, Ministıy of Finance, 

Ry order and in the name of thc President. 


[ No. F. 3 / 1 / 80- FB- V] 
A. K . PAL , Under Secy . 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 
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- - - - -- - - - - -- -- - -- - - -- - - - - - - 
( मायकर विमाग ) 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृल होगे । 
पुणे , 5 दिसम्बर, 1980 

2 वाणिज्य विभाग , उपनिदेशक (निर्यात प्रभिवर्धन ) भर्ती 

नियम , 1980 की अनुसूची मे, - - 
सा० का० नि० 8 - - रु . 1400/ के 3 प्रतिशत परिवर्तन ऋण, ( i) स्तम्भ 6 के पश्मात् , निम्नलिखित शीर्ष महित स्तम्भ 6 ( क ) 
1946 का सरकारी वचनपन्न सं० बी० वाई 297552 जी मुलतः बैंक 

अन्त स्थापित किया जाएगा , अर्थात् - 
माफ बडौदा के नाम से था और जिसे अन्तिम पार पण तालुका प्रमुनि 

" 6( क ) सेवा में जोड़ गए वर्षों का फायदा केन्द्रीय मिविल 
दवाखाना और बाल -कल्याण केन्द्र के अध्यक्ष के नाम पृष्ठांमिल किया गया 

सेया ( पेशन नियम ,) 1972 के नियम 30 के अधीन 
था और जिसे इसके बाद प्रोप्राइटर बारा किसी अन्य व्यक्ति को पुठाफित 

अनुशेय है या नहीं । " 
नहीं किया गया है, प्रायकर अधिकारी, बी -बाई , पनवेल , जिला कुलाया , 
महाराष्ट्र के पास से खा गया है । अतएव एतद्वारा यह मूचिन किया जामा 

( ii ) इस प्रकार अंतस्थापित म्तम्भ 6 (क ) में "लागू नहीं होता " 

प्रविष्टि अंत:स्थापित की जाएगी , 
है कि उपरोक्त वचनपन्न की रकम और उस पर मिलने वाले ब्याज की 
अदायगी लोका-ऋण कार्यालय , रिजर्व बैंक प्रॉफ इंडिया , बम्बई द्वारा रुकवा 

( iii ) स्तम्भ 10 में प्रविष्टियो के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिविष्टिया 
दी गयी है और यह कि प्रोप्राइटर को उपरोक्त वचनपन की नकल जारी 

रखी जाएंगी अर्थात् :- -- 
किये जाने के लिए प्रावेदन पत्र दिया जा रहा है । लोगों को उपरोक्त 

" ( 1 ) 50 % प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो मकने पर प्रतिनियुक्ति पर 
प्रतिभूति का क्रय करने या उसका किमी प्रकार का मौदा करने के विरुण 

म्थानान्तरण मारा । 
मावधान किया जाता है । 

( 2 ) 50 % प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण/स्थानान्तरण am " 
विज्ञापन कर्ता का नाम प्राप्रफर अधिकारी, 
बी -वाई, पनवेल 

( iv ) स्तम्भ में प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टिया 
जिला-कोलाबा 

रखी जाएंगी , अर्थात् --- 
महाराष्ट्र 

प्रोन्नति : -- ऐमा निर्यात अभिवृद्धि अधिकारी ( ज्येष्ट ) जिसने उस 
[ म० पू० नक निकी/ 2010/ 32/ 80- 81 ) 

श्रेणी में कम से कम पांच वर्ष नियमित सेवा की हो , जिसके न रो 
के० गोपला स्वामी , 

मकने पर ऐमा निर्यात अभिवृद्धि अधिकारी जिसने उम 
प्रायकर आयुक्त 

श्रेणी में पाठ वर्ष नियमित सेवा की हो , जिमके प्रतर्गत 

निर्यात अभिवृद्धि अधिकारी ( कनिष्ठ ) को भूतपूर्व श्रेणी में 
(Income Tax Department ) 

की गई नियमित मेवा भी है । 
Pune, the 5th December , 1980 

प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण स्थानान्तरण 

केन्द्रीय राज्य सरकारों के अधीन ऐसे अधिकारी , जो सदृश 
G. S. R . 8 - The Government Promissory Note 
No. By 297552 of the 3 per cent Conversion Loan , 1946 for Rs. 

पद धारण किए हो या क्रमश 700- 1300/ 650- 1200 
1. 400 - originally standing in the nams of the Bank of Baroin 

० या समतुल्य वेतनमान वाले पदों में 5/ 8 वर्ष सेवा कर 
and last endorsed to th : Prezident, Pen TalukaMaternity Hospin 

चुके हों और जिनके पास निर्यात व्यापार/विपणन अन्तर्राष्ट्रीय 
tal and Infant Welfare Cearce , the propriotoi by whom it was 

अर्थ-कयवस्था विदेश व्यापार के क्षेत्र में पर्याप्त अनुभव ज्ञान 
never endorsed to any other person , having been lost, while it 
was in the custody of the Income-tax Ollicer, B -Ward , Panvel. 
District Kolaba, nolicc is hereby given that the payment of the 

। प्रतिनियुक्ति की अवधि माधारणत तीन वर्ष से अधिक 
above Note and the interest thereupon has been stopped at the 
Public Debt Office , Reserve Bank of India , Bombay and that 

मही होगी । " 
application is about to be made for the issue of a duplicate in 

( v ) स्तम्भ 13 में , निम्नलिखित गद अन्त में जोड़े जाएगे , 
favour of the proprietors. Tha public are cjutioned agzinyt 
purchasing or otherwise (lvaliny with the above mentioned secu . 

प्रर्थात् - - 
city . 

___ " इन नियमों के किसी उपक्षध को मशोधित शिथिल 
Name of the Advertiser . 

The Incomc-tax Officer, 
B - Ward , Punvcl . 

करते समय प्रायोग से परामर्श करना पावश्यक होगा । 
District Koluba , 

[ स . ए . 12018/1/ 76-fo-I] 
MAHARASHTRA . 

ए० के० सेनगुप्त , अवर मनिष 
[ No.Pn. T/200/32/ 80 -81] 

MINISTRY OF COMMERCE 
K . GOPALASWAMY, Commissioner of Inconic -tay 

(Department of Commorce ) 


हो । 


New Delhi , the 9th December , 1980 


वाणिज्य मंत्रालय 

( बाणिज्य विभाग ) 
नई दिल्ली , 9 दिसम्बर , 1980 
सा का० मि . 9 - राष्ट्रपति , मविधान के अनुचोद 309 के 
परन्तुक बारा प्रदल शक्मियों का प्रयोग करते हुए, वाणिज्य विभाग , उप . 
निवेशक (निर्यात अभियर्धन ) भर्ती नियम , 1950 का मंशोधन करने 
लिए निम्नलिखित नियम बनाने है, अर्मान् .--. 
1 ( 1 ) इन नियमो का मक्षिम नाग थाणि विभाग निदेशक 

(निर्यात अभियवन ) भर्ती ( मशोधन ) नियम , 1980 है । 


G .S . R , 9 . - - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
by makes the following rules to amend the Department of 
Commerce , Deputy Director ( Export Promotion), Recruit 
Iment Rules, 1980, namely : 

( 1 ) These rules may be called the Department of Com 
merce , Deputy Director ( Export Promotion) Recruitment 
( Amendment) Rules, 1980 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 
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2 . In thc Schedule to Department of Commerce , Deputy 

tion Officer with 8 years regular service in the 
Director ( Export Promotion ) Recruitment Rules , 1980 

grade , including the regular service rendered in the 

erstwhile grade of Export Promotion Officer ( Junior). 
(i) After column 6. column 6( a ) with the following head 
ing shall be inserted, namely : 

Transfer on deputation / transfer : 
" 6 ( a ). -- -Whether benefit of added yearg of service 

Officers under the Central / State Governments ; holding 
admissible under rule 30 of CCS ( Pension ) Rules, 

analoglis posts or with 5 / 8 ycars service in posta in 
1972 " 3 

scale of Rs. 700 - 1300 /Rs. 650 - 1200 or equivalent, 

respectively , and having adequate experience / know 
(ii) in column 6 ( a ) as so inserted, the entry " Not ap 

ledge in the field of export trade / marketing / interna 
____ licable " shall be inserted ; 

tional economy / foreign trade . 
( iii) in column 10 , for the entries the following entries 

(Period of deputation shall not ordinarily cxceed three 
____ shall be substituted , namely : 

__ _ years ) " ; 
"( i) 50 per cent by promotion failing which by trans 
fer on deputation . 

(v ) in column 13, the following words shall be inserted 

at the end , namely :-- 
( ii ) 50 per cent by transfer on deputation /transfer " . 

" Consultation with the Commission also necessary while 
(iv) in column 11, for the chtries , the following entrica 

amending / relaxing any of the provisions of these 
shall be substituted, narmely : 

rules " . 
" Promotion : 
Export Promotion Officer (Senior), with 5 years regular 

INo. A , 12018 / 1 / 76 - E. I.} 
service in the grade failing, which Export Promo 

A. K . SEN GUPTA, Under Secy. 
नागरिक पति मधालय 

निदेशालय 

नई दिल्ली, 15 दिसम्बर , 1980 
सा काम. 10.---- राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , वनस्पति, वनस्पति तेल सथा बसा 
निदेशालय में स्टाफ कार ड्राइवर के पद पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् . -- 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : ( 1 ) इन नियमो का सक्षिप्त नाम वनस्पति, वनस्पति तेल तथा वसा निदेशालय (स्टाफ कार ड्राइवर ) भर्ती नियम , 
1980 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 

2 . पय संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : उक्त पद की सम्ख्या , उसका वर्गीकरण और उसके घेतनमान वे होंगे जो इममे उपाबद्ध अनुसूची के स्तभ 2 से 4 
में विनिविप्ट है । 

3. भर्ती की पसति, आयु-सीमा और अन्य प्रहताए : उक्त पद पर भर्ती की पद्धति, प्रायु-सीमा, अर्हताएं और उसमे संबंधित अन्य बातें ये होगी जो 
पूर्वोक्त अनुसूची के स्तंभ 5 से 13 मे विनिर्दिष्ट है । 

4. निरर्हताएं : वह व्यक्ति ( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है , विवाह किया है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है, 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान्न नही होगा : 

परंतु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन मनोय 
है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार हैं तो यह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. नियम शिथिल करने की शक्ति : अहो केन्द्रीय सरकार की यह राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है , यहाँ यह, उसके लिए जो कारण 
हैं उन्हें लेखबर करके इन नियमों के फिी उपम को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , प्रादेश द्वारा , शिथिल कर मफेंगी । 

6. व्यायत्ति : इन नियमो की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणों, प्रायु -सीमा मे छ ट और अन्य रियायो पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा 
एस संबंध में समय- समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियो और अन्य विशेष प्रयगों के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना 
अपेक्षित है । 

अमुसबी 
पद का नाम पदो की वर्गीकरण 

वेतनमान चयन पद अथवा सीधे भर्ती किए जाने बले भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 
संख्या 

अचयन पद व्यक्तियों के लिए प्रायु- सीमा अपेक्षित शैक्षिक और प्राय अर्हताए 
__ - - - - 


- - - 


- - - - 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


3 


स्टाफकार काईवर 


लागू नही होता 


* 1 ( एक ) साधारण केन्द्रीय सेवा , 260- 6- 290- 
* कार्यभार समूह “ग ” अलि - दरो0- 6 -- 
के आधार पिकवर्गीय ( मराज 326- 8 - 366 
पर परि - पत्रित ) 

दरो०- 8 
र्वतन 

390 - 10 
किया जा 

4000 
सकता है । 


23 और 30 वर्ष के बीच मोटर -कारो के लिए विधि मान्य 
( सरकारी मेवकों के लिए पालन अनुज्ञप्ति का होना , मोटर 
केन्द्रीय सरकार द्वारा यत्रावली का ज्ञान भौर मोटर 
जारी आदेशो/ अनुदेशों के चलाने का कम से कम तीन वर्ष 
अनुमार शिथिल करके का अनभव । 
35 वर्ष तक की जा सकती 
है ) । आयु सीमा अवधा 
रित करने की निर्णा 
यक तारीख यह तारीख 
होगी जिस तक रोज 
गार कार्यालय से नाम 
भेजने के लिए कहा गया 


- - . . - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - - - 


- 


- 


- - -- ---- -- 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - - - - 


- 


-- - 


- - 


- - -- . 
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- - 


- 


- 
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11 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


[ भाग II खण्ड ( i ) ] ] 

भारत का गमपन्न . जनवरी 3, 1981/पीप 13, 1902 
-- - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - -- - - - - - -- - - - 

-- -- - - - - - 
सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति /भर्ती सीधे हागी प्राश्नति प्रतिनियुधिम स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोप्ननि ममिति भर्ती करने में किन परि . 
वाले व्यक्तियों के अवधि यदि कोई हो या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियां है तो उसकी संरचना स्थितियों में संघ लोक 
लिए विहित आयु और स्थानान्तरण द्वाग तथा विभिन्न जिनमें प्रान्नति प्रतिनियुषित 

मवा प्रायोग से परामर्ण 
शैक्षिक महताए प्रोन्नति पद्धनियो द्वारा भरी जाने वाली स्थानान्तरण किया जाएगा 

किया जाएगा 
की दशा में लागू 

रिक्तियों की प्रतिशप्तता 
होंगी या नहीं 
-- - - - - - - - 

13 
_ - - - - - - -- - - - - - 
लांग नहीं होता म्यानान्तरण द्वारा जिसके न हो म्थानान्तरण हार 

मन्ह " , " पदों केनिव- नानी हा 
मकान पर माय भी बाग चालान परीक्षण के पारणाम- मागीय प्रोन मामान 

म्वरूप , जां स्टाफ कारो के । प्रणामामधारी ) 
डाईवरों में प्रावश्यक मम - - अध्यक्ष 
माप सक्षमता के स्टेन्डई के अनुभाग अधिकारी 
प्रतिनिदेश में पद के लिए ( म्था ) - - मदम्य 
उपयुक्तता वा न्यायनिर्णयन 3 मम्बद्ध तकनीकी प्राध 
कारने के लिए परिकल्पित कारी यदि काई हा 
हो , यनम्मान , बम्मत भल -- - सदम्प 
नया बमा निदेशालय के 
उन ममह “ घ नार्मचारियों 
में में , जिनके पाम मोधी 
भर्ती के लिए विहित अपे 
क्षित अतार है । 

- - - 

[ फा० सं० 10 12017/ 1/ 80-स्थापना -बन 

मोहन लाल जाटव , अबर मचव 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - - - 


. _ - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


MINISTRY OF CIVIL SUPPLIES 

Neiv Delhi, the 15th December , 1980 . 


G. S . R. 10 - Inexercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President nercby makes the 
following rules regulating the method of recruitnient to the post or Stair Car Driver in the Directorate of Vanaspati, Vegetable Oils and 
Fats, namcly : 


1. Short title and commencenient : 

(1) These rules may be called the Directot Ite of Vanaspati , Vegetable Oils and Fats Staff Car Dilver Recruitment Rules, 1980 . 


(2) They sliall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 


2 . Number, classification and scule ofpay :- The number of the said post , iis classification and the scale of pay attached thereto shall be 
as specified in columns 2 to 4 of the Schedule annexed herelo . 


3. Method of recruitment, Age limit and other qualifications ; — The method of recruitment to the said post , age limit, qualitications 
and other matters connected therewith sh l be as specified in columns 5 10 13 of the Schedulc aforesaich 


4. Disqualification : - No person , 


( 1) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living ; or 


(b ) who , having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post: 


Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other parly to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt any person from the operation of this 
rule . 


5 . Power to relax : — Where the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do, it may , by order , for rea 
sons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 


6. Saving . Nothing in these rules shull affeci reservations, relaxation of age limit and other concessions required to be provided to 
candidates belonging to the Scheduled Castes, the Schcilulcd Tribes and other special categories in accordance with the orders issucd by the 
CentralGovernment from time to time in this regard . 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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SCHEDULE 
Name of the post No . of Classification Scale of pay Whether Age limit for direct Educational and other qualifi 
posts 

Selection recruits 

cations required for direct re 
post or 

cruits 
non - sclec 
tion post 

- - - . - - . - . . . 
34 

- -- - - -- 
Staff Car Driver 

General Contral Rs. 260 -6 - 290 Not Between 23 10 30 Possession of 4 valid driving 
(One ) Service Group CH-6 -326 -8 -366- applicable years . (Relaxable licence for motor cars , know 
* Şub - C Non - EB - 8 - 390 -10 

for Government ser- ledge of motor mechanics and 
ject to Ministerial 400 

vants upto 35 years experience of driving a motor 
varia - (Non -Gazetted ) 

in accordanco with car for at least 3 years 
tion 

the orders /instruc 
depen 

tions issued by the 

Central Govern 
on 

mont 
work 

Note :- - The crucial 
Jond 

date for determining 
the age limit shall be 
the last date upto 
which the Employ 
ment Exchange are 
asked lo subinit 

namies . 
- . - - - - - - - - - 

- - - - - - - - -- - - -- - 
- - - - - 
Whether age and Period of 

Method of recruitment In case of recruitment by pro - if a DPC cxists what is Circ 
educational quali - probation , whether by direct re- motion /transfer /grades from its composition 

in which Union 
fications prescri- if any cruitment or by promo- which promotion to be made 

Public Service 
bed for the direct tion or transfer and per 

Commission 
recruits will apply centage of the vacancies 

is to be consul 
in the case of pro to be filled by various 

ted while ma 
motces methods 

king recruit 

ment 
- - - - - - 

- - - - - 
- . - - - - 

- 
- 

- - - - - - - - . 
10 

13 
Not oplicable Two years By transfer fuiling which By Transfer : 

Departmental Promo - Not applicablo 
by direct recruitment On the result of a test in dri- tion Committee for 

ving designed to adjudge Group C Posts ; 
the suitability for the post I. Administrative Offi 
with roference to the stan - cer : - Chairman . 
dard of competence consi- 2. Section Officer 
dered cssential in drivers (Estt .) - Member 
of Slaft Cars from amon - 3. Technical Officer 
gst Group D employees concerned , if any - - 
ofthe Directorate of Vanas Member 
pati, Vegetable Oils and 
Fats possessing the requi 
site qualifications prescri 

bed for direct recruitment. 
- - - - - - - - - --- - - - - . - - -- 

[File No. A - 12017/ 1/80 -Estt .VANJ 

M . L . JATAV , Under Secy. 


- 


. - - . 


- 


- 


- 
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- - - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


-- 


योजना प्रायोग 
of facrift, 4 faire , 1980 
TO FO foto 11 - - cyfa , fyn nada 309 $ 
परतुफ द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए, योजना प्रायोग ( उप 
मलाहकार ) भर्ती नियम , 1979 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
from Ar efat : 
1. ( 1) 7 FTAT # 1 Fr Marrom ( 34 # FR ) wat 

( HYTTA ) f . 1980 
12 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की पारी को प्रथम हाने । 


2. MAI CITIT ( 34 977 74. 17 ) Fff forca , 1979 fr ayet 
के उपाबंध में , उप सलाहकार ( पशुपालन ) के पद से संबंधित श्रम संख्या 
7 में , “ प्रावश्यक " शीर्षक के अधीन मद ( 1 ) के स्थान पर निम्नलिखित 
ir ift , warp - - 
" ( 1) fait Fuar gu farafaurant the forefront femra / 
पशुपालन डेरी उद्योग में मास्टर की उपाधि या समतुल्य । " 

FTI 12019/5/ 77-1919A- 1] 

Thirz , feu F ( 1547 ) 


भारत का राजपन . जनवरी 3, 1981/ पौष 13, 1902 
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[ भाग IIAN 3(1 ) 
- - - - - -- -- -- - - 

PLANNING COMMISSION 


( 2 ) ये नियम राजपत्र में प्रकाशन की मारीख को ही प्रवृस्त हो 

जायेंगे । 


New Delhi, the 4th December , 1980 


G . S . R . 11... - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , tho President here 
by makes the following rules to amend the Planning 
Commission ( Deputy Adviser ) Recruitment Rules , 1979, 
namely : - - 


I. (1 ) These 1ules may be called the Planning Commission 
( Deputy Adviser ) Recruitment (Amendment ) Rules, 1980 . 


! फिल्म युनिट ( परिवार कल्याण विभाग ) भर्ती नियम , 1970 के 
पहली श्रेणी और दूगरी श्रेणी पदो की अनुसूची मे: 
( 1 ) कालम 1 में वर्तमान प्रविष्टि के स्थान पर "न्यूजर्गल अधिकारी " 

प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी 
( 2 ) कालम 4 में वर्तमान प्रविष्टि के स्थान पर. निम्नलिखित प्रविष्टि 

प्रतिस्थापित की जायेगी जैसे -- 
“ २.40- 40-1000 -10 रो0- 40- 1200 रूपये " 

[म० ए० 11019/ 1/80-स्थापना-III ] 

प्रेमना । माघ, अवर सचिव 
MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY WELFARE 

New Delhi . the 24th November, 1980 


their 


( 2 ) They shall come into force on the date of 
publication in the Official Gazette , 


2 . In the Annexure to the Schedule to the Planning Com 
mission (Deputy Adviser ) Recruitment Rules , 1979 , in Serial 
Number 7 relating to the post of Deputy Adviser (Aninal 
Husbandry ) , under the heading " Fssential ", for item ( i) 
the Collowing itemi shall be substituted , namely = 
" (!) Master s degree in Veterinary Science /Animal Hus 

bendry /Dairying of a recognised University of 
equivalent." 

[ No. A . 12018 / 5 / 77 - Admn. I] 
Y . MOHAN , Director ( Administration ) 


स्वास्य और परिवार कल्याण मंत्रालय 


नई दिल्ली, 24 नवम्बर, 1980 


G .S .R . 12 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules further to amend the 
Class I and Class II Posts in the Film Unit ( Department of 
Family Planning ) Recruitment Rules, 1970 , namely : 

1 . ( 1) Thesc rules may be called the Class I and Class II 
Posts in the Film Unit (Department of Family Planning) 
Recruitment ( Amendment ) Rules , 1980 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 

2 . In the Schedule to Class I and Class Il Posts in the 
Film Unit (Department of Family Planning) Recruitment 
Rules , 1970 : 

( i) in column 1 for the existing cntry , the entry " News . 

___ recl Officer ", shall be substituted ; 
(ii) in column 4 for the existing cntry , the following 

entry shall be substituted, namely : 
“ Rs. 840 - 40 - 1000- EB- 40 - 1200 ", 

INo . A . 11019 / 1 / 80 - Estt . III] 
P. N , SADHOO , Under Secy . 


साल का नि० 12 - -- मंविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक वाग 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए गाट्रपति महोदय फिल्म यूनिट ( परिवार 
कल्याण विभाग ) भर्ती नियम , 1970 में पहली श्रेणी और दूसरी श्रेणी के 
पदों में प्रागे संशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाने हैं यथा - - 
1 . ( 1 ) एन नियमो का नाम फिल्म यूनिट ( परिवार कल्याण विभाग ) 

के पहली श्रेणी और दूसरी श्रेणी पों के भर्ती ( मंशोधन ) 
नियम , 1980 है । 


( स्वास्थ्य विभाग) 


शुद्धि पत्र 


नई दिल्ली , 22 नवम्बर, 1980 


सा० का नि० 13 .-- -भारत के राजपत्र, भाग 2, खण्ड 3, उप- खण्ड ( i ) तारीख 19 अप्रैल , 1980 के पृष्ठ 813 से 817 पर प्रकाशित भारत 
सरकार के म्याम्ध्य और परिवार कल्याण मंत्रालय ( म्याम्प्य विभाग) फी अधिसूचना मंत्र्या मा०का०नि० 430 तारीख 2 अप्रैल , 1980 का विपन्न : --- 


1. पुष्ट 813, द्वितीय स्मम्भ में , पति 5 में "खिल " शब्द के स्थान पर " खोल " शब्द पढ़ें । 
2. पाठ 813, द्वितीय स्तम्भ में . 7. 10, 14 “बरकन " शब्द के स्थान पर " कन " शय गरे । 
3. पप्ठ 813, दिसीय स्तम्भ में , 26 "जल रक्षण शब्दों के स्थान पर " जल क्षरण " शब्द पते । 
1 पाट 814, प्रथम स्तम्भ मे , पंक्ति 19 में "माल " शरद के स्थान पर “मान " शब्द पर्ने । 

गप्ट 814, प्रथम स्तम्भ में , पंक्ति 28 में “ एम " शब्द के स्थान पर " एक " शब्द पढ़ें । 
१. पष्ठ 814, प्रथम स्तम्भ में , पंक्ति 46 में " उपोवंध मे " शब्दों के स्थान पर " उपाबंध में " शख पढे । 
7. पष्ट 814 , द्वितीय स्तम्भ मे , पंक्ति 16 में "योग 5 " शब और अंक के स्थान पर " योग " शब्द परें । 

पष्ठ 814, द्वितीय स्तम्भ में , पक्ति 30 में "नमूनों ” शब्द के स्थान पर " नमने " शब्द पढे । 
प्र पाठ 815, प्रथम म्मम्भ में , पक्ति 10 मे “मूक्षम " शब्द के स्थान पर " सूक्ष्म " शब्द पढ़ें । 
10. पष्ठ 815, प्रथम स्तम्भ में , पकि 18 में "चिपकाने " सब्द के स्थान पर "चिपकान " शब्द पहें । 
11 पाठ 815, प्रथम म्नम्भ में , पंक्ति 22 में " फैलाए " शब्द के स्थान पर “फलाए" शब्द पर्ने । 
17. गष्ठ 816, प्रथम म्नम्भ मे , पंक्ति 11 मे "मासमे " जल के स्थान पर "मोने " शब्द पढ़ें । 
13. पाण्ठ 815, प्रथम स्तम्भ में , पंक्ति 45 मे “ सुक्षम शब्द के स्थान पर " सूक्ष्म " शब्द पढ़ें । 
14. पप्ट 815, द्वितीय स्तम्भ में , पंक्ति 20 में “जाल " शब्द के म्धान पर "जल " णब्द पढ़ें । 


- 


- - - 


- - -- 


- 


- - 


- 


- 


- - 
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TAL - : 


15 पृष्ठ 815, द्वितीय स्तम्भ मे शक्ति 21 में “ गोला " णटर के स्थान पर "गोला " पद पटें । 
16, पृष्ठ 815, द्वितीय रसम्भ में , पंक्ति 22 में “ गील " शब्द के स्थान पर " गीले " णब्द पढ़ें । 
17. पाठ 815, द्वितीय ग्नम्भ में , पक्ति 28 में " अवधूपता कागम को " णग्दा के म्यान पर " प्रवचषक कागा के " पद परें । 
18 पृष्ठ 815, द्वितीय स्तम्भ मे , पंक्ति 30 में “ मौज द " शब्द के स्थान पर " मौजद " णब्द पढे । 
19 पप्ठ 815, विमीय स्तम्भ में , पति 11 मे " कडोमो को अम्मा " शब्बो हे स्थान पर "कामो को ऊपमा ” शब्द पड़े । 
20. पृष्ठ 816, द्वितीय स्तम्भ मे पक्ति ।) में " फुली " प्राब्द के स्थान पर "पुलो शब्द पहे । 
21. पृष्ठ 816, द्वितीय स्तम्भ में . पति 6 में " एक सामान " शब्दो के स्थान पर “ एक ममान " शब्द पदे । 
22 पृष्ठ 817, प्रथम ग्तम्भ में उपावध - 9 के प्रतर्गन 50श्री पंक्ति मे "स्वरित " शब्द के स्थान पर "स्वरित " णन परें । 
23. पृष्ठ 817 , द्वितीय स्तम्म में , पंक्ति 8 में " आने " शब्द के स्थान पर " पाने " णद पर्ने । 
21 पाट १17, द्वितीय स्तम्भ में , पंफि 21 में " पाये का नापमान को " शब्बी के स्थान पर पावे का तापमान आये के तापमान को " शब्द गरे । 

म० एक्स . 11013/ 5/ 77-सी० एण्ड एम० एम० ] 

जी० पचापकेशन , अवर सचिव 


CORRIGENDUM 


( 1) at page 819, in line 4 of item 10, for the word 

" thickness " read " tackiness " : 


New Delhi , the 22nd December, 1980 


( 2 ) at page 819, in the Note under item 11, for the 

word " Pon- holes ", read " Pin- holes " ; 


RANA 


G .S . R . 13. — In the notification of the Government of 
India in the Ministry of Health and Family Welfare (Depart 

ment of Health ), G. S. R . 430 dated the 2nd April , 1980 
published at pages 817 to 821 of the Gazette of India - Part 
II - Section 3 --- Sub -section (1 ), dated the 19th April, 1980,---- 


( ३ ) at page 821, in line 2 of item 11 , for the word 
"substracting " read "subtracting ". 

[ No. X . 11013 / 5 /77 -DMS & PFA ] 
G. PANCHAPAKESAN, Under Secy . 


इस्पात और खान मंत्रालय 

( खान विभाग ) 

नई दिल्ली, 19 दिसम्बर , 1080 
सा० का० नि . 14 . -- राष्ट्रपति, मविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुफ द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, भारतीय भूवैज्ञानिक मर्वेक्षण 
( वर्ग क और यर्ग न पद ) भर्ती नियम , 1967 में और मशोधन करते हए, निम्नलिखित नियम बनाने हैं, अर्थात् : 

i इन नियमो का नाम भारतीय भूवैज्ञानिक मर्वेक्षण ( वर्ग क पोर यर्ग ख पद ) भर्ती ( मातयो मंगोधन ) नियम , 1980 होगा । 
__ ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृम होगे । 
2 भारतीय भवैज्ञानिक सर्वेक्षण ( वर्ग फ और वर्ग ख्ख पद ) भर्ती नियम , 1967 की अनुसूची में . -- 
11 ) महा-निदेशक , उप महा-निदेशक , निदेशक ( चयन ग्रेड ) के पदों में मबंधित ग्राम संख्या 1, 2, 3 और उसमे सम्बद्ध प्रविष्टियों के स्थान पर निम्न 
लिखित अम मंख्याएं और प्रविष्टिया रखी जाएगी , अर्थात् . - - 

- - - - -- - - - - -- - - 


-- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


2 


5 


6क 


-- 


- .. .. 


____ ] महा -निदेणक 


1 


चयन 


1000/ 


लाग नहीं 


लागू नही 


50 3000/ 

(नियन ) 


भारतीय भूवैज्ञानिक 

सर्वेक्षण, वर्ग क , 
मेवा 


लागू नहीं 


- . . - 


- 


- - - - -- - 


- 


- 


. 


- 


- 


__ _ - 


- - - - 

. 


- - 
- - 


- - - 
- - 


- 


- - - - - - 
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- 
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- 


लागू नहीं 


दो वर्ष 


प्राम्नभि द्वारा निमफे प्रसफल होने प्रोन्नति : 

व ( क ) विभाग प्राप्रति प्रत्येक प्रथमर पर 
पर प्रतिनिक्ति पर स्थाना- यारष्ठ उप महा-निदेशक ( प्राप - ममिति ( प्रोन्नति पीर चयन सत्र लोक 
तरण ताग ( अल्पकालिमा रेशन ) । वाग्छ । महा गम्थायी करने पर वि मेछ। प्रायोग के 
मंचिका महि ) 

निदेशक ( भभी तकी ), जिससे चर को के लिए ) पर से किया 

उक्त प्रेस में । वर्ष मघ लोक सेवा प्रायोग जारमा । इन 
नियमित सेवा का हो ,जिम का अध्यक्ष, सदस्य नियमो के किसी 
प्रमफल पर क. रष्ट 31 - - अध्यक्ष 

प्रावधान में सं 
महा-निदे.. . ( रि )/ मचिय, इस्मान पीर खान शोधन करते समय 
वरिष्ट र महा-निदेशक मन्त्रालय - - मदम्य छूट देने समय 
( भूभोतिकी ) और उप महा 

भी संघ लोक 
निवेशक ( विज्ञान )/मुख्य 

मेवा आयोग के 
भृमोनिकोविद दोनों, जिसने 

परामर्श अनिवार्य 
उक्त ग्रेट में 5 वर्ष नियमित मेवा 

है । 
का हो और दोनों के प्रगफल 
- - - - - 


- 


- - 


- 


- - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- ----- - - 


- - 


-- - - - - 


- 


- 


- 


[ भाम II - - खण्ड ( i ) 


भारत का राजपत्र : जनवरी 3, 1981/पौष 13, 1902 


11 . 


HTTTTTTTTPL . 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


- 


होने पर उप महानिदेशक 
( भूविज्ञान ) मुख्य मू- भौति . 
कीविद जिसने सम्बन्धित प्रेत 
में 5 वर्ष नियमित सेवा की 

हो । 
नोट : इन नियमों की अधि 

मुचना जारी करने को 
तारीख से प्रागामी 3 वर्षों के 
दौरान यदि कोई वरिष्ठ 
उप महा-निदेशक ( भूविज्ञान )। 
मुख्य भूभौतिकीविद् उपर्युक्त 
प्रावधान के अनुसार प्रोन्नति 
के लिए पात्र नहीं है तो 
विभागीय उप महा-निदेशक 
( भूविज्ञान )/ मुख्य भूभौतिकी 
विद्, जिसने संबंधित ग्रेड में 
तीन वर्ष नियमित सेवा की 
हो , को प्रोन्नत करने के 

बारे में विचार किया जाएगा । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 
केन्द्र राज्य सरकार सरकारी 

उपक्रमाअर्ध सरकारी या 
साविधिक या स्वायत्त संगठनों 

के प्रेतर्गत वे अधिकारी ; 
1. जो समान पदों पर हों ; 

अथवा 
2. जिन्होंने १० 2250- 2500 

के वेतनमान के पदों पर 
3 वर्ष नियमित सेवा की 

हो या समकक्ष; प्रथवा 
3 . जिन्होंने सम्बन्धित पदों पर 

5 वर्ष सेवा की हो ; 
4. निम्नलिखित शैक्षणिक यो 

ग्यताएं और अनुभव रखते 

हों ; 
( क ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 

विद्यालय से भूविज्ञान 
प्रायोगिक भूविज्ञान में 
एम० एस० सी० डिग्री या 
खनन इंजीनियरी में डिग्री 

अथवा समकक्ष योग्यता ; 
( ख ) वाणिज्यिक महत्व के 

खनिज/ चट्टानों के सम्वेषण 
पौर विवोहन को परि 
योजनाओं | कार्यक्रमों के 
क्षेत्र में अनुसंधान / विकास 
प्रायोजना | कार्यान्वयन 

का अनुभव ; 
( ग ) खनिज गवेषण और विवो 

हन के क्षेत्र में नई प्रवृ 
त्तियों और खोजों की 

जानकारी । 
( प्रतिनियुक्ति करार की अवधि 

5 वर्ष से अधिक नहीं 
होगी । ) 


- 


- -- - - - 


- 
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22 


3 


- - 


- - 


- 


- 


-- 


- -- -- 


-- - - - 


- 


- - - - - 


- 


2. वरिष्ठ उप महा- 5 
निदेशक 
( भापरेशन ) 


मारतीय भूपैज्ञानिक 

सर्वेक्षण, मर्ग क, 


१० 2500-125/ 2- 

2750 


चयन 


सेवा 


50 वर्ष से अधिक न हो नही 

( सरकारी कर्म 
पारियों को फ्ट 

दी जा सकती है ) 
टिप्पण : - - आयु सीमा 

प्रयधाारत करने 
के लिए निर्णा 
यक तारीख भारत 
में रहने वाले 
अभ्यर्थियों से ( उनसे 
भिन्न जो अंडमान 

और निकोबार 
द्वीप समूह तथा 
लभद्वीप में रहते 
हैं ) आवेदन प्राप्त 
करने की अन्तिम 
तारीख होगी ) । 


अनिवार्य : 
( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 

विद्यालय से भूविज्ञान / प्रयो 
गिक भूविज्ञान में एम० एम० 
सी० डिग्री या मनन इंजी 
नियरी में डिग्री या समकक्ष 

योग्यता । 
( 2 ) वाणिज्यिक महत्व के खनि 

जों / चट्टानों के ममन्वेषण और 
विदोहन की परियोजनाओं 
कार्यक्रम के क्षेत्र में अनु 
संधान विकास प्रायोजना 
कार्यान्वयन का 18 वर्ष का 

अनुभव । 
( 3 ) खनिज ममन्वेषण और वि 

वोहन के क्षेत्र में नई प्रवृ 

त्तियों और खोजों का ज्ञान । 
टिप्पण 1 : अन्यथा सुयोग्य अभ्य 
थियों के मामले में संघ लोक 
सेवा प्रायोग , यदि चाहे तो , 
अपने विवेकानुसार योग्यतामों 
में छूट दे सकता है । 


टिप्पण 2 : प्रमुभव संबंधी योग्यता 

संघ लोक सेवा प्रायोग के 
विवेकानुसार अनुसूचित जातियों 

और अनुसूचित जमजातियों के 
अभ्यर्थियों के मामले में उस 
दशा में शिथिल की जा सकती 
है जबकि चयम के किसी प्रक्रम 
पर संघ लोक सेवा आयोग की 
यह राय हो । क इनके लिए 
प्रारक्षित रिक्त स्थानों को भरने 
के लिए अपेक्षित अनुभव रखने 
वाले इन समुदायों के 
अभ्यर्थी पर्याप्त संख्या में उपलब्ध 
नहीं हो सकेंगे । 


पांछनीय : 


( 1 ) भूषिशाम / प्रायोगिक भूविज्ञान 

में डाक्ट्रेट डिग्री या खनन 
इंजीनियरी में मास्टर डिग्री । 


( 2 ) खनिजों के समन्वेषण , वि 

दोहन , संरक्षण और प्रौद्यो 
गिकी से संबंधित समस्याओं 
फा शान । 


( 3 ) साध्यता अध्ययनों या विस्तृत 

परियोजना रिपोर्टों का 
प्रौद्यो- प्रार्थिक मूल्यांकन करने 
का अनुभव । 


[ भाग II - Aण्ड 3( 1 ) ] 
=- . -- - - - - - - 


भारत का राजपत्र जनवरी 3, 1981/पौष 13, 1902 


_____ 19 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


10 


- 


- 


TTA 


2बष 


आयु नही 
अनिवार्य योग्यता हा 


11 
प्रामसि द्वारा जिमझे प्रसफल होने प्रोन्नति 
परमोधी भतीवाग । उप महानिदेशक ( भूविज्ञान ) 

जिसने उक्त ग्रेड मे 2 वर्षनिय 
मित सेवा की हो । 


_ 12 

13 
वर्ग क विभागीय प्रोमति प्रोन्नति, सीधी भर्ती 
समिति ( प्रोन्नति पर के समय तया इन 
विचार करने के लिए ) नियमो के किसी 

प्रावधान में 
1 संघ लोक सेवा प्रायोग संशोधन/ छूट देते 

का प्रध्यक्ष/ सदस्य समय सघ लोक 
- - अध्यक्ष 

सेवा पायोग 
2 मान विभाग का से परामर्श 

सचिव या अपर सचिव आवश्यक है । 
- - सदस्य 
भारतीय भूवैज्ञानिक 
सर्वेक्षण का महा 
निदेशक - - सदस्य 
वर्ग क विभागीय 
प्रोन्नति समिति ( स्था 
यी करने पर विचार 
करने के लिए ) 
खान विभाग का 
सचिव/ अपर सचिव 
- -- अध्यक्ष 
भारतीय भूवैज्ञानिक 
सर्वेक्षण का महा 

निदेशक - - सदस्य 
टिप्पण - - स्थायीकरण से 

सबधित विभागीय प्रो 
प्रति समिति की कार्य 
वाही अनुमोदन के लिए 
सष लोक सेवा प्रायोग 
को भेजी जाएगी 
लेकिन यदि सघ लोक 
सेवा प्रायोग उस कार्य 
वाही का अनुमोदन नहीं 
करता है तो पायोग के 
अध्यक्ष या सदस्य की 
अध्यक्षता में विभागीय 
प्रोन्नति समिति की पुन 
बैठक होगी । 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


6क 


6 


चयन 


3 उपमहानिदेशा 

( भूविज्ञान ) 


भारतीय भूज्ञानिक रु० 2250- 125/ 2- 

सर्वेक्षण , वर्ग क 2500 । 
सेबा । 


50 वर्ष से अधिक न हो मही 
( मरकारी मर्मचारियो को 

छूट दी जा सकती है ) 
टिप्पण प्रायु सीमा प्रव 

धारित करने के लिए 
निर्णायक तारीख भारत 
में रहने वाले अभ्यर्थियो 
से ( उनसे भिन्न जो 
अडमान और निकोबार 
द्वीप समूह तथा लक्षद्वीप 
में रहते है ) प्रावेदन 
प्राप्त करने की मंतिम 
तारीख होगी । 


अनिवार्य 
1 किसी मान्यता प्राप्त किरव 
विद्यालय से भूविज्ञान 
प्रायोगिक भूविज्ञान में 
एम०एस०सी०डिग्री या खनन 
हजीनियरी मे डिग्री अथवा 

ममकक्ष योग्यता । 
2 वाणिज्यिक महत्व के खनिजो / 

बट्टानो के समन्वेषण और 
विवोहन की परियाजमामा । 
कार्यक्रम के क्षेत्र मे अनु. 
सधान । विकास | मायोजमा / 
कार्यान्वयन में 15 वर्ष का 

अनुभव । 
3 खनिज समन्वेषण पोर 
विवोहन के क्षेत्र में मई 

प्रवृत्तियो तथा खोजी का 
- . शान . . - - . 


- 


- 


- - - - 


- - - 


- 


शान । . . 
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टिप्पण 
1 अन्यथा मुवोप्य अभ्याथियो 
के मामले मे सघ लोक सेवा 
पायोग, यदि चाहे तो , अपने 
विवेकानुसार योग्यताओं में 

छुट दे सकता है । 
2 अनुभव सबधी योग्यता सष 
लोक सेवा प्रायोग के विवेका 
नुमार अनुसूचित जातिया 

और अनुसूचित जनजातियो 
के अभ्यर्थियो के मामले में 
उस दणा में शिथिल की जा 
सकती है जबकि चयन के 
किसी प्रक्रम पर सष लाक 
सेवा आयोग की यह राय 
हो कि इनके लिए प्रारक्षित 
रिक्त स्थानो को भरने के 
लिए अपेक्षित अनुभव रखने 
वाले इन समुदायो के अभ्यर्थी 
पर्याप्त संख्या में उपलब्ध 

नहीं हो समंगे । 
याछमीय 
1 भूविज्ञान /प्रायोगिक भूविज्ञान 

मे डाक्ट्रेट या खनन इजी 
नियरी मे मास्टर डिग्री । 
2 खमिजो के समन्वेषण , 
विदोहन , संरक्षण और प्री 
घोगिकी से सबंधित समस्यानो 
का ज्ञान । 
3 साध्यता अध्ययना या विस्तुत 
परियोजना रिपोटौ का 
प्रौद्यो- पार्थिक मूल्यामन 

करने का अनुभव । 
- 
12 

13 
वर्म क विभागीय प्रोन्नति सीधी भर्ती, प्रोप्रति 

समिति ( प्रोन्नति पर आदि के समय 
विचार करने के लिग ) तथा इन नियमो 
जिसमे निम्नलिखित होगे के किसी प्रावधान 
1 सघ लोक सेवा प्रायोग में संशोधनाछूट देते 

मा अध्यक्ष/ सदस्य - - अध्यक्ष । समय सष लोक 
2 खान विभाग का अपर सेवा मायोग से 

सचिव / सयुक्त सचिव-- परामर्श प्रावश्यक 
सदस्य । 
3 भारतीय भूवैज्ञानिक 
सर्वेक्षण का महानिदेशक 

- - सदस्य । 
बर्ग क विभागीय प्रानति 

समिति ( प्रोन्नति पर 
विचार करने के 
लिए ) 
1 खान विभाग का सचिव / 

अपर सचिव - - अध्यक्ष । 
2 खान विभाग का सयुक्त 

सचिव - - सदस्य । 


- - 


- 


- 


- - 


- - - - - - 


- 


- 


- 


10 


1 ] 


2 वर्ष 


मायु नहीं 
प्रमिवार्य 
ग्यवाएं ! 


प्रोन्नति द्वारा जिमके असफल प्रोति 
होने पर सीधी भर्ती धारा । निदेशक ( भूविज्ञान ) जिसने 

उक्त ग्रेड मे 7 वर्ष निय - 
मित सेवा की हो । 


- 


- 


[ भाग - - बण (i) 
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_ 
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3 भारतीय भूवैज्ञानिक 
मर्वेक्षण का महानिदेशक 

- - मवस्य । 
टिप्पण : स्थायीकरण से 

संबंधित विभागीय 
प्रोन्नति ममिति की कार्य 
वाही अनुमोदन के लिए 
संघ लोक सेवा आयोग 
को भेजी जाएगी । लेकिन , 
यवि , संघ लोक सेवा 
आयोग उस कार्यवाही 
का अनुमोदन नही करता 
है तो प्रायोग के अध्यक्ष 
या मदम्य की अध्यक्षता 
मे विभागीय प्रोन्नति 
ममिति की पुन . बैठक 

होगी । 

- - -- - 
( ii ) मुख्य ग्मायन के पद में मम क्रम संम्या 9 और उससे सम्बस प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित क्रम मख्या और प्रविष्टिया रखी जाएंगो 
अर्थात् . - - 

-- - -- - - 

6 6क 

- - 
" 9 उप महानिदेशक 1 मामान्य केन्द्रीय सेवा , २० 2250-1 25/ 2- चयन 50 वर्ष से प्रथिक न हो नहीं अनिवार्य : 
( भू-रमायन विज्ञान ) वर्ग क राजपत्रित 2500 रु . 

( मरकारी कर्मचारियो को 1 किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
यूट दी जा सकती है ) 

विद्यालय से रमायन/ प्रा 
टिप्पण : प्रायु मीमा प्रव 

योगिक रसायन विज्ञान में 
धारित करने के लिए 

एम०एम०सी० डिग्री या 
निर्णायक तारीख भारत 

समकक्ष योग्यता । 
में रहने वाले अभ्यर्थिया 2 खनिज चट्टानो और सम्बद्ध 
में ( उनमे भिन्न जा 

सामग्री का , पर्यवेक्षक की 
अंडमान और निकोबार 

हैसियत से , अकार्बोनिक 
द्वीप समूह तथा लक्ष 

विश्लेषण करने का 15 वर्ष 
द्वीप में रहते है ) मावेदन 

का व्यावहारिफ या अनुसधान 
प्राप्त करने की अंतिम 

सम्बन्धी अनुभव । 
तारीख होगी । 

टिप्पण . 
1 . अन्यथा सुयोग्य पथियों 

के मामले में सष लोक 
सेवा आयोग, यदि चाहे तो , 
अपने थियेकानुसार योग्यतामो 

मे छूट सकता है । 
2. अनुभव सबधी योग्यता 

संघ लोक सेवा आयोग के 
विवेकानमार अनुमूचित 
जातियों और अनुसूचित 
जनजातियो के अभ्यर्थियो 
के मामले में उस दशा में 
शिथिल की जा सकती है 
जबकि बयान के किसी प्रक्रम 
पर संघ लोक सेवा प्रायोग 
की यह राय हो कि इनके 
लिए प्रारक्षित रिका स्थानो 
को भरने के लिए प्रपेक्षित 
अनुभव रखने वाले इन 
समुदायो के अभ्यर्थी पर्याप्त 
संख्या में उपलब्ध नहीं हो 

सकेगे । 
वाछनीय : 
मम्बन्धित विषय में डाक्ट्रेट 
डिग्री । 


_ _ 


- 
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- 
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प्रायु · नहीं प्रोन्नति द्वारा जिसके अमफल प्रोन्नति 

__ _ वर्ग क विभागीय प्रोन्नति प्रोन्नति , सीधी भर्ती 
शैक्षिक योग्यता हा 

होने पर सीधी भर्ती द्वारा । निदेशक ( भू -रसायन विज्ञान ) ममिति ( प्रोन्नति पर के समय तथा न 

जिमने उक्त ग्रेड मे 7 वर्ष विचार करने के लिए ) नियमो के किमी 
नियमित सेवा की हो । 1 संघ लोक सेवा आयोग प्रावधान मे सशोधन 

का अध्यक्ष /मदस्य देने / छुट समय मष 
प्रध्यक्ष । 

लोक सेवा आयोग 
2 खान विभाग का अपर से परामर्श प्राय 
सचिव या सयान सचिव श्यक है । " 

- सदस्य । 
3 भारतीय भौशानिक 
सर्वेक्षण का मह निवेशक 
- सवस्य । 
वर्ग क विभागीय प्रोन्नति 
ममिति ( स्थायी करने 
पर विचार करने के 
लिए ) 
1 खान विभाग का सचिव 

या अपर सचिव - प्रध्यक्ष । 
2 खान विभाग मा सयुक्त 

सचिव -.- सदस्य । 
3 भारतीय भू-वैज्ञानिक 
सर्वेक्षण का महानिदेशक 
- - सदस्य । 
टिप्पण स्थायीकरण से 
सम्बन्धित विभागीय 
प्रोन्नति समिति की कार्य 
वाही अनुमोदन के लिए 
सष लोक सेवा प्रायोग 
को भेजी जाएगी । 
लेकिन , यदि सघ लोक 
सेवा आयोग उस कार्य 
वाही का अनुमोदन नहीं 
करता है तो प्रायोग के 
अध्यक्ष या सदस्य की 
अध्यक्षता मे विभागीय 
प्रोन्नति ममिति की पुन 

बैठक होगी । 
( it ) निवेशक ( प्रशासन ) के पद से संबधित क्रम सम्या 80 और उमसे सम्पब प्रविष्टियो के बाद निम्नलिखित म सख्या और प्रविष्टिया जोड़ी आएगी, 
अर्थात् - - 
_ _ _ _ 

- - - . - 

6क 
81 बरिष्ठ उपमहा 1 सामान्य केन्द्रीय सेवा , १० 2500- 125 / 2- अयन 50 वर्ष से अधिक न हो नही अनिवार्य 
निदेशक वर्ग क , राजपवित 27501 

( सरकारी कर्मचारियों को | किसी मान्यता प्राप्त विश्व 

छूट दी जा सकती है । ) विद्यालय से भौतिकी/भू 
टिप्पण प्रायु सीमा अव 

भौतिकी / भूविज्ञान प्रायोगिक 
धारित करने के लिए 

भूविज्ञान में एम०म०सी० 
निर्णायक तारीख भारत 

डिग्री या समकक्ष योग्यता । 
मे रहने वाले अभ्यपियो - धातु प्रयस्को, प्रधानु खनिजा 
मे ( उनमे भिन्न जो 

भमिगत जल और सिविल 
मडमान और निकोबार 

एजीनियरी परियोजनामो के 
द्वीप समूह नया नक्षतीप 

ममन्वेषण के विशेष सदर्भ 
मे रहले है ) मावेदन 

में भभौतिकी यूनिटो मे 
प्राप्त करने की प्रतिम 

किसी उसरवायि वापूर्ण प्रौर 
तारीख होगी । 

स्वतन्त्र कार्यप्रभारी की 
हैमियत से भूमौनिनीय 
पुर्वेक्षण का 18 वर्ष का 
क्षेत्रगत अनुभव । 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


- 


4 
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% 


टिप्पण : 
1. अन्यथा सुयोग्य सम्यर्थियों 

के मामाने में संघ लोक सेवा 
प्रायोग , यवि चाडे तो , अपने 
विवेकानुसार योग्यनाओ में 

छुट दे सकता है । 
2. अनुभव संबंधी योग्यता 
सघ लोक सेवा प्रायोग के 
विवेकानुसार अनुसूचितजानि 
और अनसूचित जन 
जातियो के अभ्यर्थियों के 
मामले में उस दशा में शिथिल 
की जा सकती है जबकि 
चयन के किसी प्रक्रम पर 
संघ लोक सेवा आयोग की 
यह राय हो कि इनके लिए 
प्रारक्षित रिक्त स्थानों को 
भरन के लिए अपेक्षित 
अनुभव रखने वाले इन समु 
दायो के अभ्यर्थी पर्याप्त 
सख्या में उपलब्ध नहीं हो 
सकेगे । 
वाछनीय : 
मम्बन्धित विषय मे प्रास्ट्रेट की 
डिग्री । 


12 


- 


- 


- 


प्राय . नहीं 


2 वर्ष 


शक्षिक योग्यता हां 


10 

12 

13 
प्रोन्नति द्वारा जिसके असफल प्रोन्नति : 

वर्ग क विभागीय प्रोन्नति प्रोन्नति , सीधी भर्ती के 
होने पर सीधी भर्ती द्वारा । मुख्य भूभौतिकीविद जिसने उक्त समिति ( प्रोन्नति पर समय तथा इन 

ग्रेड में 2 वर्ष नियमित विचार करने के लिए ) नियमों के किसी 
सेवा की हो , जिसके असफल 1. संघ लोक सेवा प्रायोग प्रावधान में संशो 
होने पर मुख्य भूभौतिकीविद् का अध्यक्ष/ सदस्य - अध्यक्ष धन छट देते समय 
और निदेशक ( भूभौतिकी ) 2 खान विभाग का सचिव संघ लोक सेवा 
या निदेशक ( भूभौतिकी ) अपर सचिव - सदस्य । प्रायोग से परामर्श 
( यंत्र व्यवस्था ) जिसने गेनो 3 भारतीय भूवैज्ञानिक प्रावश्यक है । 
में मिलाकर 9 वर्ष नियमित सर्वेक्षण का महानिदेशक 
सेवा की हो । 

- सवस्य । 
वर्ग क विभागीय प्रोन्नति 

ममिति ( स्थायी करने 
पर विचार करने के 
लिए ) 
1 बान विभाग का सचिव 

या अपर सचिव - अध्यक्ष 
2 भारतीय भवैज्ञानिक 

सर्वेक्षण का महानिदेशक 

- मदस्य । 
टिप्पण ; स्थायीकरण में 
संबधित विभागीय प्रोमति 
समिति की कार्यवाही 
अनुमोदन के लिए सघ 
लोक सेवा प्रायोग को 
भेजी जाएगी । लेकिन , 
यदि मष लोक सेवा 
प्रायोग उस कार्यवाही 
का अनुमोदन नही करता 
है तो आयोग के अध्यक्ष 
या मदस्य की अध्यक्षता 
में विभागीय प्रोमति 
ममिति की पुनः बैठक 

होगी । 
- - - - - - - - - - - - - - - 

[ फा०सं० 12018/ 11/ 78 - खान 2 ] 

एच०एल०प्रती , अवर सचिव 
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MINISTRY OF STEEL & MINES 

(Department of Mines) 
New Delhi, the 19th December, 1980 


G . S .R . 14 . . In cxercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes 
the following rules further to amend the Geological Survey of India (Group A and Group B posts ) Recruitment Rules, 1967, namely : 
1. (1) These rules may be called the Geological Survey of India (Group A and Group B posts ) Recruitment (Seventh Amendment) 

Rules, 1980 , 
(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 
2 . In the Schedule to the Geological Survey of India (Group A and Group B posts) Recruitment Rules, 1967 : 


(i) for serialnumbers 1, 2 and 3 relating to the posts of Director General, Deputy Director General and Director (Selection Grade ), 

and the entries relating thereto , the following serial numbers and entries shall respectively be substituted , namely : 


- - 


-- - - 


- - 


6 


1 


6a 


Selection 


" 1. Diroctor 

General 


Not applicable 


Rs. 3000 / 
( fixed ) 


Not Not 
applicablc applicable 


Geological 
Survey of 
India , Group 
A , Service. 


- - - 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - - - - 


- - - - 


- - - 


- - - 


- - - 


- - - 


- - -- - 


-- 


- - 3 


- - 


- - 


- - 


Not applicable 


Two yrs. 


10 11 

12 

13 
By promotion failing Promotion ; 

Group A Departmen - Selection on 
which by transfer on Senior Deputy Director tal Promotion Commit- cach occasion 
deputation (including General (Operations)/ tee (for considering pro - shall be made 
short- term contract). Senior Deputy Director motion & confirmation : in co : gultation 

General (Geophysics) with Chairman / Member of with the Union 
3 years regular service in Union Public Service Public Sorvice 
the grade failing which Commission - Chairman , Commission . 
with 5 years regular service Sccretary , Ministry of Congultation 
in the grade of Senior Steel & Mines — Mem - with Union 
Deputy Director General ber. 

Public Service 
(Operations) / Senior Depu 

Commission 
ty Director General (Geo 

is also neces 
physics) and Deputy Direc 

sary while 
tor General (Geology )/ 

amending / rc 
Chief Geophysicist com 

laxing any of 
bined together and failing 

the provisions 
both Deputy Director 

of these rules; 
General (Geology )/Chief 
Geophysicist with 5 years 
regular scryico in the rexa 

pective grade . 
Note : During the next 3 

years from the date of 
notification of these rulos, 
in case on Senior Deputy 
Director General or Depu 
ty Director General (Geo . 
logy)/ Chief Geophysicist 
is eligible for promotion in 
accordanco with the above 
provision , the departmen 
tal Deputy Director Gene 
ral (Geology)/Chief Geo 
physicist with 3 years re 
gular service in the respec 
live grade shall be consi 

dered for promotion . 
Transfer on Deputation ; 
(including short- term con 

tract). 
Officers under the Central/ 
State Governments / Public 


- - - 


- 


- - 


- 
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- - - - - 
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- - 


- - 


= 


- - - - -- 


10 


11 


12 


1 3 _ 


- - - - 


- - 


- - - 


- - 


- 


- - 


Undertakings Semi-Govern 

ment or Statutory or Auto 

nomous organisations ; 
(i) holding analogous posts ; 

or 
(li) with 3 years service in 

posts in the scale of Rs. 
2250 - 2500 or cquivalent ; 


OT 


(b ) 


( iii) with 5 years service in 

posts 
(iv ) possessing thc following 

educational qualifica 
lions and cxperience , 
( a ) M .Sc. degree in 

Geology | Applied 
Gcology or Degree 
in Mining Enginee 
ring of a recognised 
University or equi 
valent. 
Experience in re 
search , development 
planning , execution 
of projects /program 
mes in the explora 
tion and exploitation 
of mineral/rocks of 

commercial value . 
(c ) Knowledge of latest 

trends and develop 
ments in the field of 
inineral exploration 
and exploitation , 
( Period of doputa 
tion / contract shall 
not exceed 5 years ). 


- 


- 


- 


- 


- 


— 


- - 


- - - - - - - 


- 


2 

- 


3 


- 


- 


- 


5 


No 


Rs. 7500 - 
125 /2 - 2750 . 


2. Senior Deputy 

Director 
General 
(Operations ). 


Geological 
Survey of 
India , Group 
A , Service. 


Solection Not excecding 

50 years . 
(Relaxable for 
Government 
Servants ). 
Note : The 
crucial date for 
determining the 
age limit shall 
be the closing 
date for receipt 
of applications 
from candidates 
in India ( other 
than those in 
the Andaman 
of Nicobir 
Islands and ( ak 
shadw ep ). 


- - - - - - - - - 
Essential : 
(i) M . Sc. degree in Geology / 

Applied Geology of Degree 
in Mining Engineering of 
a recognised University Or 

equivalent. 
(ii ) 18 years experience in re 

scarch / development / plan 
ning / cxecution of projects/ 
programme in the explora 
tion and exploitation of 
minerals /rocks of commer 

cial valuc . 
(iii ) Knowledge of latest tiends 

and developments in the 

field of mineral exploration 

and exploitation . 
Note : Qualifications are 

relaxable at the discretion of 
the Union Public Service 
Commission in case of candi 

datcs otherwise well qualified . 
Note 2 : The qualification re 

garding experience is relax 
able at the discretion of the 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


1073 G1/8044 


- - - - 


- 


- 


- - 


- 


-- - 
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6 61 

Union Public Servicc Com 
mission in the case of candi 
dates belonging to the Sche 
duled Castes and thc Sche 
duled Tiibes if , at any stage of 
selection, the Union Public 
Service Commission is of the 
opinion that sufficient number 
of candidates from these 
communitics possessing the 
requisite experience are not 
likely to be available to fill 
up the vacancies reserved for 

them . 
Desitable : 
(i) Doctorate Degree in Geo 

logy /Applied Geology or 
Master s Degree in Mining 

Engineering 
(ii ) Knowledge of problems 

related to exploration , ex 
ploitation , conservation and 
technology as applied to 

ninerals. 
(iii ) Experience of techno 

economic evaluation of 
feasibility studies or de 

tailed project reports. 
- - - - - - - 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


2 years. 


Age : No. 
Essential Qualifi 
cation : Yes. 


By promotion failing Promotion : 

Group A Dupartmen - Consultation 
which by direct recruit- Deputy Director General tal Promotion Commit - with the Union 
ment. 

(Geology) with 2 yours rc- teo (for considering pro - Public Service 
gular service in the grade . motion ); 

Commission 
1 . Chairman / Member also necessary 

of Union Public Ser- while making 
vice Commission , promotion , direct 
Chairman . 

recruitment 
2 . Secretary of Addi. and amend 

tional Secretary , De- ing /relaxing any 
partment of Mincs — of the provisions 
Me:nber 

of these rules. 
3. Director General, 

Geological Survey 

of India — Member. 
Group A Departmen 
tal Promotion Commit 
tee (for considering con 
firmation ). 
1. Secretary / Additional 

Socretary , Department 

of Miner - Chairm . 
2. Director Goneral, 

Geological Survey 

of India — Member . 
Note : The proceedings 

of the D . P . C . rela 
ting to confirmation 
shall be sent to the 
Commission for 
aprova). If, however , 

these are not appro 
- - - - - - - 


464 41 74 : 


[ort 11 - 3 (1)] 
__ 8 _- 9 


- 


- 


- - 


_ 


10 


io 


13 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


TO 3, 1981/4+4 13, 1902 

- - - - -- - - 
11 

12 
ved by the Commis 
sion , a fresh meeting 
of thc D .P . C . to be 
presided over by the 
Chairman or a Mem 
bor of the Union Pub . 
lic Service Commission 
shall be held 


- 


— 


-- - - - 


23 


63 


No. 


3. Deputy Director 
General 
(Geology ) 


6 G .ological Sur - Rs. 2250 - 125/ Selection Not excecding 50 
vcy of India , 3 -2500 

y - ars . 
Group A 

(Rilixable for Gov 
Sc vice . 

m int servints ). 
Noto : The crucial 

date for determin 
ing the age liinit 
shall be the closing 
date for receipt 
of applications 
fioncandilates in 
India (other th21 
those in Andaman 
& Nic ) bar Islands 
and Lakshadwecp ). 


tolion 


Essential ; 
(i) M . Sc . degree in Goclogy / 

applied G : ology or 
degroe in Mining Engi 
ncoring of a recognised 

University or cquivalent 
( ii ) 15 years experiunce in 

res- arch /development/ 
plz uning/ execution of 
projects/piograinings in 
the exploration and 
exploitation ofminorals, 
rocks of commercial 

valu . 
(ili ) Knowledge of latest 

trends and developments 
in the field of mineral 
cxploration and exploi 

talion . 
Note 1 : Qualifcations are 

relaxuble at the dis 
cretion of the Union 
Public Service Com 
mission in case of 
candidates otherwise 

well qualitied . 
Note 2 : The qualification 

regarding cxperieric : 
is rela yable at the 
discrotion of the 
Union Public Service 
Cuinission in the 
case of candidates 
helonging to Sche 
duled Castcs and the 
Scheduled Tribes if, 
at any stage of Selec 
tion , the Union 
Public Service Com 
inission is of the 
opinion that suffi 
cient number of 
candidates from these 
communities possess 

ing the requisite 
experience are not 
likely to be available 
to fill Lipth : VA 
cancies reserved for 

thein . 
Desirable : 
(i) Doctorate Degree in 

Geology /Applied Geology 


28 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


11. 


12 
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5 60 61 

or Master s degree in 

Mining Enginering . 
( li) Knowledge of problems 

related to exploration , 
exploitation , conserva 
tion and technology as 

applied to minerals . 
( iii) Experience o techno 

economic evaluution of 
feasibility studies or 

detailed project reports , 
- - - - - 

- - - - - - - - 
10 

- 13 
Age : No. 2 years By Promotion failing Promotion : 

Group A Departmental Consultation 
Essential Qualifi 

which by direct recruit - Director (Geology ) with 7 Promotion Committee , with the Union 
cations : Yes. 

ment, 

years regular service in the (for considering pro - Public Service 
grado. 

motion ) : 

Commission also 

necessary while 
1 . Chairman /Member , making pro 

Union Public Service motions, direct 
Commission 

recruitment and 
- Chairman , amending /relax 
2 . Additional Secretary / ing any of the 

Joint Secretary , provisions of 
Department of Mincs these rules ; 

- - Member . 
3. Director General, 

Geological Survey 
of India - Member . 
Group A Departmental 
Promotion Committee 
( for considering con 

firmation ) : 
1. Secretary /Additional 

Secretary , Depart 
ment of Mines 

- Chairman . 
2 . Joint Sccretary , De 
partment of Mincs 

- Member . 
3 . Director General 

Geological Survey of 

of India -- Member , 
Note : The proceedings of the D . P . C , relating to confirmation shall be sent to the Commission for approval. If , however , 

these are not approved by the Commission , a fresh meeting of the D . P . C . to be presided over by the Chairman or a 
Member of Union Public Service Commission shall be held . 

- - - - - - - - 

- - -- - - 


( ii) For serial number 9 relating to the post of Chief Chornist and the entries relating thereto , the following serial 

number and ontries shall be substitutod , namely : 


2 


5 


6 


6a 


No 


" 9 . Deputy Director 

General (Geo 
Chemistry ) 


1 General Central Rs . 2250 -125/ 2 Selection 

Service , Group - 2500 


A 


Essential : 
(1) M . Sc. degree in 

Chemical/Applied Che 
mistry from a recognised 
University or equivalent . 


Gazetted , 


Not excoeding 50 
years . 
(Reluxable for Gov 

toom nt scivants ) 
Note : The çrucial 

date for determin 
ing the age limits 
shall be the closing 
date for receipt of 
applications from 
candidates in India 
(other than those 


( il) 15 years practical or 

research experience in 
Supervisory capacity in 
inorganic analysis in 
volving mineral rocks 
and allied materials . 


- - 


[AFT II - 453(1 )] 


- - - -- - - - - - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - - - - - - 


- - - - 


- 


- 


- - 


1 


2 


3 


4 


HEAT FT TATA : 774927 3, 1981/979 13, 1902 

- - - - - - - - - -- 
6 

6a 
5 

in th ] Andainan 
& Nicobar Islands 
and Lakshadweep ). 


Nute 1: Qualificat10,2 are ic 

laxible at the discretion 
of th . Union Public Scr 
vice Commission in case 
of candidates otherwise 
well qualified . 


Note 2 : Tlie qualifications 

regalding experiance 
iş relaxable at the 
discretion of the 
Union Public Service 
Commuss on in the 
case of candidates 
bolonging 10 the 
Scheduled Castcs and 
Scheduled Tiibu il, 
at any stage of scles 
tion , the Union 
Public Service Com 
mission is of the 
opinion 

that 
suffici: nt number of 
candidati s from these 
communities possess 
ing the requisite ex 
perience are not likely 
to be available to 
fill up the vacancios 

reserved in them . 
Desirable : 
Doctorate Degree in the 

subjcci concerned . 


- 


- 


- 


--- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


10 


11 


- 12 


8 


- - 


13 - - - 


2 years 


rs 


Age : No 
Educational Quali 
fication : Yes 


By promotion failing Promotion : 
which by direct recruit - Director (Geo -chemistry ) 
ment. 

with 7 years regular service 
in the grade . 


Group A Departmental Consultation 

Promotion Committee with the Union 
( for considering pro - Public Service 
motion ) : 

Commission 
1. Chairman /Member, necessary while 

Union Public Service making pro 
Commission 

motion , direct 
— Chairman . recruitment and 
2 . Additional Secretary amending/relax 

or Joint Secretary ing any of the 
from Derartment of provisions of 

Mines — Member. these rules." 
3 . Director / Gencral 

Geological Surycy of 

India — Member. 
Group A Departmental 

Promotion Committee 
(for considering con 

firmation ). 
1, Secretary or Additional 

Secretary from Depart 
ment of Mines 

- Chairman . 
2 . A Joint Secretary 

from Department of 

Mines — Member . 
3 . Director General, 

Geological Survey of 

India - Member , 
Note : The proceedings 

of the D . P . C . relating 


- - - 


- - - - 


- - 


- - - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


12 


- - -- 
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to confirmation shall 
be sent to the Commis 
sion for approval. If, 
however , a fresh incet 
ing of the D . P . C . to 
be presided over by 
the Chuirinan or a 
Member of the UPSC 
shall be held . 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 

- - - - - 
(iii) aftor serial nunher 80 jelating to thọ post of Dirçctor (Adninistration ), and the entrics ielating 
thrroi , th follo vias crialnu nbur and cntrics shall be inserted , namely : 

- 
2 3 

6a 
" 31. Senior Dapuy 1 G .neral Contral Rs, 2500 -125/2- Selec !iun Not cxceeding 50 No Essential : 
Dlector Gene al Service, Group 2750 . 

yeurs . 

(i) M . Sc . (legree in Physics ! 
(Geophysics) A , 

(Relaxalle fo : G0 , 

Geophysics/Geology / 
Gazetted . 

crn .nent suvints ). 

Applied Geology of a 
Note : The cruciul 

recognised University 
date for detçrinin 

or cquivalent 
ing the age limit 
shall be the closing 

(il) 18 years field experience 
date for receipt of 

in geophys cal prospect 
applications from 

ing in a responsible and 
candidatas in India 

independent charge of 
( other than those 

geophysical units with 
in Andaman & 

special rcfcrunce to ex 
Nicobar Islands 

ploration of metalic oros , 
and Lakshadweep ). 

non -metallic minerals 
ground water and civil 

enginçering projects . 
Noto 1 : Qualifications are 

relaxable at the dis 
cretion of the Union 
Public Service Com 
mission ip case of 
candidates otherwise 

well qualified . 
Note 2 : Tho qualification 

regarding oxperience 
is relaxable at the 
discietion of the 
Union Public Service 
Commission in thc 
case of candidates 
belonging to the Sche 
duled Castes and the 
Scheduled Tiibcs iſ, 
at any stage of selec 
tion , the Union Public 
Service Commission 
is of the opinion 
that sufficient number 
of candidates from 
thcsc communities 
possessing the icqui 
site experience are 
not likely to be avail 
able to fill up the 
vacancius rcscrved for 

them . 
Desirable : 

Doctorate degree in 
the subject concerned, 


[ भाग II.. - खण्ड 3( 101 
- - . - - - - - - -- -- - - 


- - 


- 


- 
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- -- - - 

- - - - - - - - - 

11 


- - 


- - - -- - - - 


10 


12 


13 


2 years 


Age : No 
Educational 
( Qualifications : 

Yes 


By promotion failing 

which by direct recruit - 
ment , 


mian , 


Promotion : 

Group A Departmental Consultation 
Chief Geophysicist with 2 Promotion Committee with the Union 
years regular service in the (for considering pro - Public Service 
grade failing which with 9 motion) : 

Commission 
ycars regular service in the 

necessary whilo 
grades of the Chief Geo - 1. Chairman/ Member, making pro 
physicist and Director Union Public Service motion , direct 
(Geophysics ) or Director Commission - Chair recruitment and 
(Geophysics ) (Instrumenta 

amending / relax 
tion) combined together . 

jog any of the 
. Secretary or Additional provisions of 

Seoretary from De- these rules." 
partment of Mines 

-- Member. 
3. Director General, 

Geological Survey of 

India - Member, 
Group A Departmental 

Promotion Committee 
( for considering con 

firmation) : 
1. Secretary or Addi 

tional Secretary , De 
partment of Minos 

___ - Chairman. 
2 . Director General , 

Geological Survey of 
India - Member , 
Note : The proceedings 

of the D . P . C . relating 
to confrnation shall 
be sent to the Commis 
sion for approval. If , 
however , these are not 
approved by the Com 

mission, a fresh meet 
ing of the D . P . C . to 
be presided over by the 
Chairman or a Member 
of the Union Public 
Service Commission 
shall be held . 


[ F. No. 12018/ 11/ 78 -- M . 2 ] 
H . L. ATTRI, Under Secy 


- 


- 


- - 


- 


( क ) नियम 5 के स्थान पर निम्मलिमित नियम रखा जाएगा , 
मर्थात : - - 


" 5 शिथिल करने की पाकित --- जहाँ केन्द्रीय सरकार की यह 
राय है कि ऐमा करना प्रावश्यक या समीचीन है, वहां वह उसके लिए 
जो कारण हैं उन्हें लेखबद्ध करके तथा मंघ लोक सेवा आयोग से परा 
मर्श करके इन नियमों के किसी उपबंध का , किमी वर्ग मा प्रवर्ग 
में व्यक्तियो की बाबत , मादेश द्वारा शिथिल कर सकेगी " । 


कृषि मंत्रालय 
( कृषि और सहकारिता विभाग ) 

नई दिल्ली, 20दिसम्बर, 1980 
साकाoffo 15 . - - राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक डाग प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते हुए , वनस्पति 
रक्षण , संगरोध तथा संचयन निदेशालय ( वरिष्ठ पुस्तकालयाध्यक्ष ) 
( कीटनाशी ) भर्ती नियम , 1979 में सशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
नियम मनाते है अर्थात : - - 
___ 1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम वनस्पति रक्षण , संगरोध 
नया संचयन निदेशालय ( वरिष्ठ पुस्तकालाध्यक्ष ) ( कीटनाणी ) भर्ती 
( संशोधन ) नियम , 1980 है ; 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. वनस्पति रक्षण , संगरोध तथा मंचयन निदेशालय ( ज्येष्ट पुस्तका 
लयाध्यक्ष ) ( कीटनाशी ) भर्ती नियम 1979 में: - - 


( ख ) अनुसूची में , सम्भ 7 में "पावश्यक शीर्ष के नीचे, मन (ii ) 

के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा , पर्थात : - - 


" ( iii ) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय या संस्थान 

से पुस्तकालय विज्ञान में डिप्लोमा या समतुल्य " । 


[ स . 13- 1/ 78- पी पी एस 
जेष्ण , अपर सचिव 


- 


- - - - - 


- 


- - - 


- 
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MINISTRY OF AGRICULTURE 

2 . In the Directorate of Plant Protection, Quarantine and 

Storage, ( Senior Librarian) (Insecticides ) Recruitment Rules , 
( Department of Agriculture and Coop. ) 

1979 , 

( a) for rule 5, the following rule shall be substituted, 
New Delhi, the 20th December, 1980 

namely : - - 

" 5 Power to relax. - - Where the Central Government 
G .S. R. 15.- - In cxercisc of the powers conferred by the 

is of the opinion that it is necessary or expedient 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 

so to do. it may , by order , for reasons to be 
by makes the following rules to amend the Directorate of Plant 

recorded in writing and in consultation with the 

Union Public Service Commission relax any of 
Protection , Quarantine and Storage (Senior Librarian ) ( Insccti . 

the provisions of these rules with respect to any 
cides) Recruitment Rules, 1979, namely : 

class or category of persons. " ; 

(b ) in the Schedule in column 7 ; under the heading “ Es 
1. ( 1) These rules may be called the Directorate of Plant 

sential " for item ( ii), the following shall be substi 
Protection , Quarantine and Storage (Senior Librariun ) (Insec 

___ tuted, namely : 
ticides ) Recruitment ( Amendment ) Rules, 1980 , 

" ( ii ) Degree or equivalent Diploma in Library Science 

of a recognised University or Institute" . 
( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 

[ No . 13- 1 / 78- PPS ] 
cation in the Official Gazette , 

J . KRISHNA, Under Secy . 


नईदिल्ली , 20 दिगम्बर , 1980 
साका०मि . 16. -- राष्ट्रपनि , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदन शमियों का प्रयोग करते हुए, अंदमान और निकोबार द्वीप समूह के मंध 
राज्य क्षेत्र में ज्येष्ठ मृदा मर्वेक्षक के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमि । करने वाले निम्नलिखित नियम बनाने हैप्रति : --- 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ ( 1 ) इन नियमों का सक्षिप्त न, म अदमान और निकोबार द्वीप समूह संघ राज्य क्षेत्र ( ज्येष्ठ मुदा मर्वेक्षक ) भर्ती 
नियम 1980 है । 

( 2 ) ये राजपन्न में प्रकाशन की नारी को प्रवृत्त होंगे । 

2. पद संख्या , उमका वर्गीकरण और वेतनमान : - - उक्न पद की संख्या उसका वर्गीकरण और उसका बेतनमान ये होंगे जो इन नियमों से उबद्ध अनुसूची 
के स्संभ 2 मे 4 भक में विनिर्दिष्ट है । 

3. भर्ती की पद्धमि , प्राशु-मीमा , प्रस्ताए प्रादि :- - उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , मायु-पोमा, प्रहलाएं और उसे मधिन अना या वे ही जो उक्त 
अनुसूची के स्तम 5 से 14 में विनिर्दिष्ट है । 
4 निरर्हताए :----यह व्यक्ति 

( क ) जिमने ऐसे व्यक्मि से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, वैवाह किया है, या 

( ख ) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जोषित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केद्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग म्यीय विधि के अधीन अनुशेय , 
और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार है , तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन में छूट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शाकिन .- - जहां केन्द्रीय सरकार की गय हो कि ऐसा करना प्रावणायक या ममीधीन है वही, वह उसके लिए जो कारण हैं उन्हें 
लेखबाट करके तथा संघ लोक मेवा आयोग से परामर्श क के , इन नियमों के किसी उपबंध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की बाबत , प्रादेश दाग , 
शिथिल कर सकेगी । 

6 . व्यावत्ति : - इन नियमो की कोई बान से प्रारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगो जिनका केन्द्रीय सरकार वागम समभ्र मे 
समय - समय पर निकाले गए अ. देशों के अनुसार अनुसूचित जानियो , अनुसूचित जनजासियों और अन्य यिणेष प्रवर्ग के व्यक्तियो के लिए उबध करना अपेक्षिा 


है 


अनुसूची 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


वेतनमान 


वर्गीकरण 


पद का नाम 


पदों की 
संमया 


घर पर अथवा मोधे भर्तीकिए जाने मेश में जोड़े माधे भी किए जाने वाले 
अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए गए वर्षों का व्यक्तियों के लिए अपेशिन 

फायदा शक्षिक और अन्य पहनाएं 
केन्द्रीय सिवल 
मेया ( पेशन ) 
नियम 
1972 के 
नियम 30 के 
अधीन अनु 
गेय है या 
नहीं 


- - 


- 


- - - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - - - - - - 


--- 


1 


2 


3 


चपन 


ज्येष्ठ मदा सर्वेक्षक 


नहीं 


कार्यभार माधारण केन्द्रीय सेवा 550- 25- 750 
के अन - ममूह ख ( अराज - दरो०- 30- 900 
सार पत्रित ) अलिपिकवर्गीय क० 
परिवर्तन 


30 वर्ष ( मरकारी 

मेवकों के लिए 
शिथि की जा 
सकती है ) । 


प्रावश्यक : 
( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त 
विश्वविद्यालय से 
मृदा विज्ञान या 


[ भाग I[ -- खण्ड 3( 1 ) 


33 


- - -- 


- 
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- - - - 


- - 


- 


- - -- 


- - - - - - - - - - - - - 


2 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


किया जा 
मकता 


-- - - - - - - - 
टिप्पण प्राय सीमा 

वारित करने 
के लिए निर्णायक 
मारीख भारत में 
रहने वाले अभ्य 
थियो से ( उनमें 
भिन्न जा मदमान 
और निकोबार 
द्वाप गभूर तथा 
लक्षद्वीप में रहने हैं ) 
आवेदन प्राप्त करने 
के लिए नियन 
की गई मंतिम 
तारीख होगी । 


कृषि मे बिगिष्ट मा 
सहित नामकोत्सर 

उपाधि या समनुस्य । 
( 2 ) मृदा मर्वेक्षण में 1 

वर्ष का अनुमधान 

व्यवहारिक अनुभव । 
टिपण ( 1 ) अर्थता अन्यथा 

मुहिम अभ्यर्थियों 
मी दशा में संघ 
लोक सेवा प्रायोग 
वो विवेकानुमार 
शिथिल की जा 

सकती है । 
टिपण ( 2 ) अनुभव ममंधो 

महता संघ लोक 
मेवा पायोग के 
विवेकानुसार अनु 
मृधित जालियो 
और अनुसूचित 
जनजानियों के प्रम्प 
थियों के मामलो 
में उम दशा में शिथिल 
की जा मकमी है 
जब कि चयन के 
किसी प्रक्रम पर संघ 
ग्लोक मेवा अायोग 
को यह राय हो 
कि इनके लिए 
पारिक्षन पदों पर 
भी के लिए अपेक्षित 
अनुभव रखने वाले इन 
समुदायों के अभ्यर्थी 
पर्याप्त संख्या में उप 
लब्ध नहीं है । 


___ - - - - - - -- - - 


- 


- - 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


10 


11 


12 


- 


- - 


सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पति/भर्ती मोवं हो या प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / म्यानातरण यदि विभागीय पाम्नति भी करने में किन 
वाले व्यक्तियो के प्रधि यदि कोई प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुकि सारा भर्ती की दशा मे वे अगिया ममिति है ना की मरवना परिस्थितियों ने मघ 
लिए विहित आयु हो वाग भरी जाने यानी रिकामा जिनले प्रोन्ननि / प्रतिनियुक्ति 

लोक मेधा आयोग में 
पौर शैक्षिक अहाताए 

की प्रतिशतता मरचना स्थानान्तरण किया 

परामर्ण किया जाएगा 
प्रोन्नति की वणा में 

माएगा 
लाग होंगी या नही 

- - 

13 
2 वर्ष ( 1 ) 50 प्रमिशन प्रोन्नति प्रोन्नति : 

समूह ख विभागीय प्रानान सीधी भर्मी करने मना 
द्वारा जिमफे न हो मरुने मृदा संरक्षण महायक जिन्होने ममिनि : 

प्रतिनियुक्ति पर 
पर प्रतिनियुक्ति पर स्था - उम श्रेणी में 5 वर्ष नियमित 1. पवेन कृषि मचिय -- अधिकारी को 
मातरण वाग । सेवा की हो । 

- - अपक्ष नियुक्ति के लि ? 
( 2 ) 50 प्रतिमा सीधी भर्ती प्रतिनिकिा पर स्थानान्तरण र चिन नविय व विशेष च को समय 

मारा जिमरे न हो मकने 1. केन्द्रीय राज्य सरकारो/ मध कार्य अधिकारी नया इन नियमो के 
पर प्रतिनियुक्ति पर शामिन क्षेत्रों के अधिकारी 

- ~ मदन किमी बच को 
म्यानमारण द्वारा । 

( क ) जो मदुण पदों के 3 अध्यक्ष कृषि विभाग मगोधिम/मिधिल 
धारक हा या 

-- मदम्य करते समय सब 
( ख ) जिन्होंन 425- 700 टिपग विभागीय प्रोन्नति लोक मेवा अाया । 

5 . में या ममतुल्य समिति की कार्यवाही मंध मे परामर्श करना 
वेतनमान में 5 वर्ष लोक मेवः प्रायोग के आवश्यक होगा । 

सेवा की हो , और अनुमोदनाथ भेजी 
1073 GI/ 80 - 5 

" - - - 
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( 2 ) जिनके पास सीधी भर्ती जागी यदि प्रायोग 

के लिए नम 8 में अधि- उमका अनुमोदन नहीं 
कथित योग्यताएं और अनुभव करता है तो विभागीय 
ETI 

प्रोन्नति ममिति की 
( प्रतिनियुमित की अवधि बैठक संघ लोक सेवा 
साधारणतया 3 वर्ष से आयोग के अध्यक्ष 
5214 TTTT ) 

4624 91 
ATTI # 147 PITI 


New Delhi, the 20th December , 1980 


G . S . R . 16 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President here 
by makes the following rules regulating the method of 
recruitment to the post of Senior Soil Surveyor in the Union 
Territory of the Andamun and Nicobar Islands, namely — 


1. Short title and commencement ( 1) These rules may 
be called the Union Territory of the Andaman and Nicobar 
Islands (Senior Soil Surveyor) Recruitment Rules , 1980 . 


[ : 22017/1/ 79-TTITOTTATO TOF L0370 ] 

या कोहली , उस मधिव 
4. Disqualification .- - No person , 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living , or 
( b ) who , having a spouse living, has entered into or 

contracted a marriage with any person . 
shall be cligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Government may, if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal luw 
applicable to such person and the other party to the marriage 
and that there are other grounds for so doing, exempt any 
person from the operation of this rule . 

5 . Power lo relax . — Where the Central Government is 
of opinion that it is necessary or expedient so to do , it 
may, by order , for rcagons to be recorded in writing, and 
in consultation with the Union Public Service Commission , 
relax any of the provisions of these rules with respect to 
any class or category of persons. 

6 . Saving. - Nothing in these rules shall affect reservations , 
relaxation of age limit and other concessions required to be 
provided for candidates belonging to the Scheduled Castes , 
the Scheduled Tribes and other special categories of persons 
in accordance with the orders issued by the Central Govern 

ment from time to time in this regard . 
SCHEDULE 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cition in the Official Gazette . 


2 . Number of posts , classification and scale of pay . - - The 
number of the said posts, its classification and the scale 
of pay attached thereto shall be as specificd in columns 
2 to 4 of the Schedule annexed to these rules , 


3 . Method of recruitment, age limit , qualifications etc . 
The method of recruitment to the said post, age limit, quali 
tications and other matters relating thereto shall be as 
specified in columns 5 to 14 of the Schedule aforesaid . 


Name of post 


No. of 
posts 


Classifica - 
tion 


Age limit for direct 
recruits 


Scale of pay Whether 

Selection 
post or 
non 
Selection 


Educational and other quaſi 
fications required for direct 
rocruits 


post 


Whether 
benefit 
of added 
years of 
Sorvice 
admissible 
under rule 
30 of the 
Central 
Civil 
Service 
( Pension ) 
Rules , 
1972 


4 


8 


No 


Senior Snil 
Surveyor 


Rs. 550 -25 - Selection 
750 -EB - 30 
900. 


4 General 
Subject Central 
to varia - Service 
tion Group B 
depend - (Non 
ing on Gazetted ) 
work - Non 
load . Ministerial. 


30 years (Telaxable 
for Government 
Sorvant) . 
Note : The crucial 
date for determining 
the age limit shall be 
the closing date for 
receipt of applications 
from candidates in 
India ( other than 
those in the Union 
Territories of Anda 


Essential : 
(i) Master s Degree in Soil 

Science or Agricultura 
with specialisation in 
Soil Science of a recog 
nised University or 

equivalent, 
( ii ) One year s resoarch / prac 

tical experience in soil 

survey , 
Note 1 ; Qualifications are 

relaxablo at the discretion 
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- 
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man and Nicobar 
Islands and Lak 
shadweep). 


of the Union Public Ser 
vice Commission in case 
of candidates otherwise 

well qualilied . 
Note 2 : The qualification ( ) 

regarding experience is / 
arc relaxable at the dis 
cretion of the Union Pub 
lic Service Commission 
in the case of candidates 
belonging to Scheduled 
Castes and Scheduled 
Tiibes if , at any stage of 
selection , the Union 
Public Service Com 
missio :1 is of the opinion 
that sufficient number of 
Candidates from these 
communitics possessing 
the requisite oxperience 
are not likcly to be avail 
ablo to fill up the vacun 
cies reserved for them . 


- 


- - - 


- - - - - - - 


- - 


- 


- 


- - 


i 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


Whcther age and Period of 
educational quali - probation , 
fications prescrib - if any 
ed for direct re 
cruits will apply in 
the case of Promo 
tees 


Method of recruitment in case of recruitment by If a Departmental Pit Circunı tances 
whether by direct recruit - promoțion / deputation /trans- motion Committec cxists , in which Union 
ment or by promotion or fer, grades from which pro- what is its composition Public Service 
by deputation /transfer notion deputation /transfer to 

Commission is 
and percentage of the va - be made 

to be consullcd 
cancies to be filled by 

in mikiny re 
Variousmethods 

cruitment 


9 


10 


11 


13 


14 


No 


2 ycars. 


(i) 50 % by promotion Promotion : 

Group B Departınal Consultation 
fuiling which by transfer Soil Conservation Assistants Promotion Committee : with the Union 
on deputation . 

with 5 years regular service 1. Ex. Ofcio Serrotary Public Service 
( ii ) 50 % by direct recruit - in the grada . 

Agriculture – 

Cominission ne 
ment failing which by Transfer on deputacion 

Chuirman . 

Cesstry while 
transfer on deputation . 1 . Officers from the Con - 2 . Finance Secrotary - cum - making direct 

tral/ State Governments Officer on Special Duty recruitment, se 
Union Territories : 

Member 

Decting an vicer 
(a ) holding analogous posts ; 3. Head of Departm :nt for appointment 
or 

Office , Agriculture on deputation 
(b ) with 5 years service in Department - Member and amending 
posts in the scale of Rs. Note : The proceeding; oſ relixing illiy Ol 

425 - 700 or equivalent ; and the Depilincnta PO- thc p : ouns of 
2 . Possessing the educational motion Committed to these rules. 

qualifications and expericnce lating to confirm tion 
of the type laid down for of a direct recruit sha 211 
direct recruits under Co be sent to the Coinni 
lumn 8 . 

ssion for approval. if, 
( Period of deputation shall however , these are not 
Ordinarily not exceed 3 approved by the Com 
years ). 

mission a fresh mecl 
ing of the Departmental 
Promotion Committee 
to be presided over by 
the Chairman or a 
Member of the Union 
Public Service Com 
mission shall be held , 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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संस्कृति विभाग 

Library Rules, 1975 and in partial modification of the Noti 

fication of the Government of India in the Department of 
नईदिल्ली , 13 दिसम्बर, 1980 

Culture, No . 356( E ), dated the 26th June , 1975, the Central 

Government hereby nominatcs the following as members of 
जो ० एस०पार० 17 (मपुर रजा पुस्तकालय नियमायनी, 1975 के the Runpur Raza Library Board , namely : 
नियम 3 के म. थ परित रमपुर रज. पुकानप अर्धाि यिम , 1975 ( a ) Nominee of the Central Government under clause (e ) 
( 1975 का 22 ) की धारा 5 की उप-धारा ( 1 ) के खण्ड ( ८ ) ( च ) 

of sub - section ( 1 ) of Section 5: .. 

Nawabzıda Zulfiquar Ali Khan , 
और ( ज ) के अनुमरण में और सामि विभाग, भारत सरकार की 

M . P . (Lok Sabha) , 
अधि सूचमा स० 356 ( ६ ) , दिना 20 जून 1975 के आगिक सशोधन 

Noormabal, Rampur ( U . P .). 
में केन्द्रीय सरकार पतवारा निम्नलिखित को गमपुर रजा पुस्तकालय (b ) Nominees of the Central Government under clause (f) 
बोर्ड के सदम्यो के रूप में नामजद करता है, अर्थात : - - 

of sub -section ( 1 ) of Section 5 : 

1. Prof. S . Nurul Hasan , 
( क ) धारा 5 की उप -धारा ( 1 ) के खट ( 5 ) ये अनर्गत फन्द्रीय 

Vico President , 
सरकार द्वारा नामाकित । 

Council of Scientific and Industrial Research , 

New Delhi. 
नवाबजादा जुल्फीफार अली खान 
मयव सबम्य ( लोक सभा ) 

2. Shri Mir Nusrullah, 

Additionul Secretary , 
तरमहल , गमार ( उ०प्र० ) 

Department of Culture , 

New Delhi. 
( ख ) धारा 5 की उप -धारा ( 1 ) के वर ( च ) के अनर्गत केन्द्रीय 
मरकार द्वारा माकिन । 

3 . Dr. Athar Hussain , 

2 , Old Raj Bhavan Colony, 
1 प्रोफेसर एस० नुरु न हमन , 

Nursery Compound, Lucknow . 
उपाध्यक्ष, 

Shri O . P. Agarwal , 
वैज्ञानिक और प्रौद्योगिक अनुसंधान 

Project Officer , 

National Research Laboratory for Conscrvation of 
परिषद, नईमिली । 

Cultural Property , 

( -257 , Nirala Nagar , 
श्री मीर नमार , 

Lucknow. 
अगर सचिव , 

(c ) Nominees of the State Government of Uttar Pradesh 
सस्कृति विभा . , 

under clause (h ) of sub - section ( 1 ) of Section 5 : 
नई दिल्ली । 

1 . Director , 
3 डा० अथर हमे 

Department of Cultural Affairs , 

Uttar Pradesh, 
मल्ल राज भवन कालोनी 

Lucknow. 
नगरी कम्पाउण्ड , मनन । 

Shri Ali Jawad Zaidi, 
1 श्री प्रा०पी० अायाल, 

President, 

Urdu Akademi, 
परियोजना धिमारी, 

Uttar Pradesh , 
गष्ट्रीय संस्कृति सम्पत्ति परिरक्षण 

3 . Prof. S. A. H . Haggi , 
आनुसंधान प्रयोगशाला, 

Head of Political Science Department, 
मी - 257,निराना नगर , 

Aligaih Muslim University , 

Aligarh. 
लखनऊ 
( ग ) धाग 5 की उप-धारा ( 1 ) के खंट ( ज ) नः अननि उत्तर प्रदेश 

[ No. F. 26 - 2 / 80 - Lib. ] 

N . D . GUPTA, Under Secy . 
सरकार द्वारा नामांकित . 
1: निदेशक , 
सास्कृतिक कार्य विभाग, 

भारतीय पुरातत्व सर्वेक्षण विभाग 
उत्तर प्रदेश , 

नई दिल्ली , 10 दिसम्मर , 1980 
लखनऊ 
श्री अली जवाव जैदी 

साफा०नि० 18. -- राष्ट्रपति , संविधान के प्रमुखछद 309 के 

परन्तु द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए भारतीय पुरान त्व 
अध्यक्ष, 

सर्वेक्षण ( ममूह ग राजपत्रित पद ) भर्ती नियम 1967 में संशोधन 
उर्दू अकादमी 

के लिए निम्नलिखिन नियम बनाते हैं , अर्थान :- - 
उत्तर प्रदेश 
3. प्रोफेसर एसएएच० हकमी , 

1. ( 1 ) एन नियमो का मनिष्ण नाम भारतीय पुरातत्व सर्वेक्षण 
राजनीति विज्ञान विभाग के अध्यक्ष , 

( ममूर ग अराजपत्रिम पद ) (भर्ती मशोधन ) नियम , 1980 है । 
अलीगढ़ मुस्लिर विश्वविद्यालय , 

( 2 ) ये शासकीय राजपन्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत होंगे । 
अलीगढ़ 

2 भारतीय पुरातत्व सर्वेक्षण ( ममूह ग, अराजपत्रित पद ) भर्ती 
[ सं० एफ० 26- 2/ 80 पुस्तकालय ] नियग , 1967 मे , 
एन०६। ० गुप्ता , अवर सचिव 

( 1 ) नियम 6 में , " पदों की श्रेणी ", शब्दों के स्थान पर, "व्यफिनयों 

___ प्रथवा पदो की श्रेणी " शब्द रखे जाएंगे , 
New Delhi, the 16th December , 1980 

( 1 ) नियम 7 मे , "प्रारक्षण तथा अन्य रियायते " शयों में म्यान 
G .S . R . 17. — In pursuance of clause ( e ) ( f) and (h ) of 

पर "पारक्षण, शायु सीमा में शिथिलन और अन्य रियायते " , 
sub -section (1 ) of Section 5 of the Rampur Raza Library Act, 
+ 975 ( 22 of 1975 ) , read with rule 3 of the Rampur Raza 

पाठद रख्ने जायेंगे , 
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3 पानी में 

( 3 ) in the Schedule, 

(i) in column 7, for the entry " 75 per cent by transfer , 
( 1 )यम 7 में , प्रविष्टि , " 75 प्रतिमान म्मानान्तरण हग और 

25 per cent by direct recruitment" thc entry " By 
25 प्रतिशत मधिी भी द्व " के स्थान पर प्रतिलिट सीधी 

di. ect ecruitment" shall ha subtituted ; 
भर्नी द्वारा रखा जा , 

( ii ) in column 8 , for the existing cntry , the follo 

wing entry shall be substituted , namely : 
( 2 ) काम 8 में , बाम 7 प्रकट : समान पर निम्मानित 

" 30 years (relaxable for ex-serviceman to the pres 
प्रविष्टि रब ज. प , अर्धा - - 

cribed extent)" ; 
" 10 व 

Note :— The crucial date for determining age limit will 

in cach case be the closing date for receipt of 

applications from candidates in India ( other than 
( भा पूर्व सैनिको के लिए निर्धारित मीमा तक गिथिन की 

the Andaman and Nicobar Island and Lakshadweep ). 
जो मकती है । " 

In respect of posts , thc appointments to which are made 
टिप्पण - - मासु म मा अधारित करने के लिए निर्णाय नाय, 

through the Employment Fxchange, the cruciul date 

for detçımining the age limit will , in each cuse , be 
प्रत्यक मामले में , भारत में रहने वाले प्रथियों में ( उनमें 

the last date urto which the Employment Exchange 
भिन्न जो अंरमान और निकोबार द्वीप समूह भार लक्षद्वीप 

are asked to submit the names . 
में रहते हैं. पाबंदन प्रात करने की अंतिम हारीख होगी । 

( iii) in column 9 , for the existing entry , the following 

___ cntry shall be substituted , namely : 
रंजगार भरिक या माध्यम में भरे जाने वाले दो की मबंध में 

" Essential : 
आयु - - 

Must be an ex - serviccman with at least three years 

service in armed forces, 
म मा अधारित करने लिए निर्णाक सारीख, प्रत्येक मामले में , 

Desirable : 
यह अतिम गरी ख हंगी जिमय रोजगार पायनिय से नाम भेजने के 

Pimary Schoo! Standard Pass " ; 
लिए यह गया है । 

(iv) in column 12, for the existing cntry, the entry " Not 
(. ) कालम 9 मे , वर्तमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

applicable " shall be substituted ; and 
प्रविष्टि रखी जाएगी, अस्त-- - 

( v ) in , column 13 , for the existing cntry " Group IV DPC " , 

_ the netry " Not applicable " shall be substituted . 
" मावश्यक . -- - 

[ F. No. 36- 4 / 80 - Adm. II] 
__ भरापूर्य सैनिक होना चाहिए जो मजस्त्र सेना में तीन साल 

N. C . AGGARWAL, Director ( Administration ) 
सेवारत रहा हो । 

- - - - --- - - 

- - - - 
वांछनीय : 

नौबहन और परिवहन मंयालय 
प्राइमरी स्कूल उतीर्ण 

( परिवहन पक्ष ) 
( 4 ) कालम 12 मे वर्तमान प्रविष्टि के स्थान पर प्रविष्टि "लागू 
नहीं होगा " रखी जाएगी, और 

नई दिल्ली, 20 दिसम्बर, 1980 
( 5 ) काम 13 में , वर्तमान प्रविष्टि “ममूह (iv ) विभागीय 

पतन 
प्रा.म्नति समिति " के स्थान पर प्रविष्टि " लागू नहीं होता " 

सा०का नि० 19.--- राष्ट्रपति , सविधान के अनुच्छेद 309 के 
रखी जाएगी । 

परन्तुषः द्वारा प्रथम शक्तिया का प्रयोग करते हुए अन्धमान लक्षवीप 
[मि०स० 36- 41/ 80 प्रशा० II ] 

बन्दरगाह सकर्म ( समूह ग और घ पद ) भर्ती नियम , 1969 को और 
नरेण चन्द्र अग्रवाल , निदेशक ( प्रशासन ) 

मंशोधन करने के लिए निम्नलिग्नित नियम बनाते है , अर्थात् - - 

1 ( 1 ) इन नियमो का सक्षिप्त नाम अन्दमान लक्षद्वीप पवरगाह 

मकर्म ( ममूह ग और घ पद ) भर्ती नियम , 1980 है 
ARCHAEOLOGICAL SURVEY OF INDIA 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारी त्र को प्रवृत्त होंगे । 
New Delhi, the 19th December, 1980 

2. उमत नियमो की अनुसूची में , “ भाग 1, वर्ग 3 पद " शीर्षक 
G . S . R . 18 . — In exercise of the powers conferred by tho 
proviso to article 309 of the Constitution , the President here 

के नीचे, लेखाकार के पद से सम्बन्धित क्रम सं० 2 के सामने --- 
by makes the following rules futher to amend the Archacolo 

( क ) स्तम्भ 4 मे , विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 
gical Survey of India ( Group D , Non- Gazetted Posts Recruit 
ment Rules, 1967, namely : 

प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् : - - 
1 . ( 1 ) These rules may be called the Archaeological Sur 

" 425- 15- 500-६०रो०- 15- 560- 20- 6-10-६०रो०- 20- 700 
vey of India (Group D Non -Gazetted Posts ) Recruitment 

25- 75060 " 
(Amendment) Rulcs , 1980 . 

( ख ) स्तम्भ 11 में , विद्यमान प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित 
(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Otlicial Gazette. 

रखा जाएगा, अर्थात् ----- 
2 . In the Archaeological Survey of India (Group D , Non 

"प्रोन्नति : ऐसा प्रधान लिपिक जिमने उम श्रेणी में दो वर्ष 
Gazetted Posts ) Recruitment Rules , 1967 – 

सेवा की है, जिसके न हो मकने पर ऐसा उच्च श्रेणी लिपिक / 
( 1 ) in rule 6 , for the words "category of posts ", the 

भहारी आशुलिपिक ( 330-560 R० ) जिमने उ० लि० / 
words " category of persons or posts " shall be substi 

भण्डागे/ आशुलिपिक ( 33(1-560 70 ) की श्रेणी में मात वर्ष 
tuted : 

सेवा की है ( कुल छह रिक्तियो में से चौथी रिकित पान 
( 2 ) in rule 7 , for the words " reservation and other 

आशुलिपिको में से भरी जाएगी । शेष पाष रिक्तियां, अर्थात् 
concessions" the words " reservation , relaxution of 
age -limit and other concession " shall be substituted ; 

पहली , दुमरी, नीमरी पाचवी और छठी उच्च श्रेणी लिपिक / भंडारी 


- 
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में से , उन्हें समान मानते हुए, भरी जाएंगी । 

Upper Division Clerk / Store Keeper treating them 

on pur ) 
प्रतिनियुक्ति :- ये व्यक्मि, गो केन्द्रीय राज्य लेखा विभागों में भमान 

Deputation ; Persons working in similar or equivalent 
या ममतुल्लाणी में कार्य कर रहे है, नधा किलोने विभागीय 

grade in Central / State Accounts Departments and 
लेखागार परीक्षा उत्तीर्ण की है ( प्रतिनियुक्ति की अवधि 

who have passed Divisional Accountant Exami 

Dution (Period of deputation oidinarily not ex 
माधारणत . तीन वर्ष से अधिक नहीं होगा ) । " 

ceeding 3 years )" . 
3 उक्त नियमों की अनुसूची में , " भाग 1, वर्ग 3 पद " शीर्षक 3 In the Schedule to the said Tules under the heading 

" Part I Class JII Posts " , against serial number 3 relating 
के नीचे प्रधान लिपिको के पद से सम्बन्धित म म० 3 के मामने - - 

to the posí of Head Clerks- - 
( क ) स्तम्भ 2 में विद्यमान पगिटि के गान पर , " 3 " विष्टि 

(a ) in column 2, for the cxisting entry , the entiy " 3 " 
रखी जाएगी । 

Sh..ll be substituted ; 
( ख ) स्तम्भ 4 में , विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

( b ) in column 4, for the existing entry, the following 

Shall be substituted, namely : 
रखा जाएगा, अर्थात् : --- 

" Rs. 425- 15 -500- EB- 15- 560 -20 - 700 " 
" 125-15-500- ८००- 15- 560- 26 - 700 रु० " 

( c ) in column 11 , for the existing entities, the following 

___ shall be substituted, namely : 
( ग ) स्तम्भ 11 में , विद्यमान प्राप्टियों में धान पर निम्न प्रचित 

" Piomclion - -Upper Divisivil CleikStorchiceper Stero 
रम्या जागा, अर्थात् : 

yrapher (Rs. 330 - 560 ) with five years regular ser 
" प्रोन्नति . ...ोसा उच्च श्रेणी लिपिमंडानी लिपिक 

vicc in the grade of Upper Division Clerk / Store 

Kecper / Stenographer (Rs. 330 -650 ) ( fourth vacancy 
( 330- 560 म० ) जिमने उ ल /भण्डारी/ग्रालिपिक 

out of total six vacancies will be filled up by 
( 3 30-50050 ) की श्रेणी में पान व नितीया की है 

cligible Stenographer ( Rs. 330 - 560), The balance 

ffive vac.incies viz . Ist, 2nd, 3rd, 5th and 6th 
(कुल छह में से चोयी कि पात्र यात्रा को 1330 

Vacancies will be filled by Upper Division Clerk / 
560 २० ) २० में से भरी जाएगी । शेष पाच रिक्रिया , 

Store Keeper treating them on par ). 
अर्थात पड़ती, दूसरी, नोमर , पावनी और टी उHOfTo / 

Deputation . — Persong working in similar or equivolont 

grades in Central / State Government departments 
भण्डारी में से, उन्हें समान मानने सुप , भरी जाएगी ) । 

(period of deputation ordinarily not exceeding 3 

years ) ". 
प्रतिनियुक्ति :- ~- ऐसे व्यक्ति , जो केन्द्रीय / ज्य गरकार के विभाग में 
ममान या ममतुल्य श्रेणी में कार्य कर रहे है ( प्रतिनि का 

[ No . ALHW/ ADM/ 2(10) / 78] 
की अवधि गाधारणतः तीन वर्ष से अधिन नहीं होगी ) । 

G , RAGHAVAN, Chicf Engineer and Administrator ( ALHW) 
म० ए०एल०एच० डब्ल्यूए की एम/ 2( 10 )/ 78] 

___ - - - - - - - 

- - - - - - - -- - - - - - -- - -- - - 
जी० राषयन , मुख्य इंजीनियर और प्रशासक ( प. एन एच डब्ल्यू ) 

पर्यटन और नागर विमानन मंत्रालय 

नई दिल्ली , 17 दिसम्बर, 1960 
MINISTRY OF. SHIPPING & TRANSPORT 
( Transport Wing ) 

साका०नि० 20. -- भारतीय रेलये अधिनियम , 1890 ( 189 (1) 
New Delhi , the 20th December , 1980 

का 9 ) की धार! 84 द्वारा प्रदान शक्तियों का प्रयोग करते हुए , 
(PORTS ) 

केन्द्रीय मरफार एनवारा रेल दुर्घटनाओं की माविधिक जाच नियम , 
G . S . R . 19 . -.In exercise of the powers conferred by the 

1973, में निम्नलिखित मंशोधन पारती है, अर्थात्:--- 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 

( 1 ) उक्त नियमो मे अहा कहीं भी " अपर रेल सुरक्षा प्रायुक्त " 
by makes the following rules further to amend the Anda 
man Lakshadweep Harbour Works (Group C und D Posts ) 

माया हो , उनके स्था । पर "रेल सुरक्षा प्रायुक्न " पद प्रति 
Recruitment Rules, 1969, namely : 

स्थापित किया जाये । 
__ 1. ( 1 ) These rules may be called the Andaman Lakshal 

( 2 ) उक्त नियमों में जहा काही भो "रेल सुरक्षा प्रायुफन " पाया 
wecp Harbour Works (Group C and Group D Posts ) Recruit 
ment (Amendment) Rulcs , 1980 . 

हो उसके स्थान पर "मुख्य रेल मुरमा प्रायुक्न " पद 
( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 

प्रतिस्थापित किया जाये । 
cation in the Official Gazelle . 

2 यह मंगोधन 21 मई, 1979 मे लागू हुआ समझा जायेगा । 
2 . In the Schedule to the said rules under the heading 
" Part I , Class III Posts ", against serial number 2 relating 

[ फा०रा० श्रार ०एस० 1 5- एन0 ( 43 )/ 73] 
to the post of Accountant 

____ एम० सूर्यनारायण, अवर सचिव 
(a ) in column 4 , for the existing entry , the following 
___ entry shall be substituted , namely : - - 

MINISTRY OF TOURISM & CIVIL AVIATION 
" Rs. 425- 15- 500- FB- 15-560- 20 -640- EB-20- 700- 25- 750 " ; 

New Delhi, the 17th December, 1980 
(b ) in column 11, for the existing entries, the following 
_ shall be substituted, namely : - - 

G .S . R . 20 . - In exercise of the power s conferred by Sec 

tion 84 of the Indian Railways Act, 1890 ( 9 of 1890), the 
" Promotion : Head Clerk with 2 years service in the 

Central Government hereby makes the following ancodments 
grade failing which Upper Division Clerk / Store 
Keeper / Stenographer ( Rs. 330- 560 ) with 7 years 

to the Statutory Investigation into Railway Accidents Rules, 

1973, namely : -- 
service in the grade of Upper Division Clerk Stue 
Keeper Stenographer (Rs. 330 - 560 ) (fourth racuncy (1) Wherever the expression " Additional Commissioner of 
out of total six vacancies will be filled up by the Railway Safety " appears in the said Rules, the same shall 
oligible Stenographers, The balancc five vacancies be substituted by the expression " Commissioner of Railway 
viz . Ist, 2nd , 3rd , 5th and 6th will be filled by Safely ". 


39 


- 


[ भाग I -- रगपड 3 (1) ] 

भारत का पत्र जनवरी 3, 1981/पौष 13, 1902 
- - - - - - 

- - - - - - - - - - - _ - -- - - - - -- - 

- -- - - - 
( 2 ) Whciever the expression " Commissioner of Railway 

2 . In the Notification of the Government of India in the 
Sufely appears in the said Rules , the same shall be substi lute Ministry of Works and Housing. Supply and Rehabili 
tutel by the expression " Chief Commisioner of Raulw .ly 111101 (Department of Rehabilitation ) No. G . S .R , 63 , dated 
Safety ". 

the 231d December , 1978, published at pages 160 to 161 of 

the Gazette of India , Part II - Scclion 3 , Sub - Section (i) , 
2 . This amendment shull he deemed to have come into dated the 13th Tanuary , 1979, at page 160 in line 4 , for 
force with effect fiom 21st May, 1979 . 

1978 rend 1979 . 


[ F. No. RS 15- N( 43)/ 73 ] 
M . SURYANARAYANA, Under Secy . 


- - - 


- 


- 


- 


- - - - - - - 


- - 


- 


-- 


3 . In the Notification of the Government of India in the 
lute Ministiyot Works and Housing, Supply And Rehabili 
tation (Department of Rehabilitation ) No . G . S . R . 64, dated 
the 29th December , 1978 , published at pages 162 to 163 
of the Gazette of India, Part-Il Section 3, Sub -section (i) 
daled the 13th January , 1979 , at page 162 , in line 4, for 
- 1978 read 1979 . 

INo. 11(5) /80- Admn. III] 


पूर्ति और पुनर्वास मंत्रालय 

( पुनर्वास विभाग ) 

शुद्धि -पत्र 
नई दिल्ली, 10 दिसम्बर, 1960 


शुद्धि -पत्र 


साका०नि० 21 .-~~- भूतपूर्व निर्माण और ग्रााष तथा पूर्ति 
और पुनर्धाम मनाला ( पुनर्वास विभाग ) , भारत सरकार को दिनाक 
23 दिसम्बर , 1978 का अधि बना गं०मा०कानि० 62, जो दिन । । 
13 जनवरी, 1979 के भारत के राजपत्र के भाग -II , खण्ड 3 के उप -रखण्ड 
( 1 ) के पृष्ठ 158- 150 पर प्रकाशित हर्ष , के पृष्ट 158 पर तृतीय 
पंयित में " 1978 " के स्थान पर " 1979 " पढ़ा जाए । 


नई दिल्ली, 18 दिसम्बर, 1980 
सापा०नि० 22. - - भारत सरकार, पूर्ति और पुनर्वास मंत्रालय 
( पुनर्वास विभाग ) का अधिगूचना मंग्या मा०का०नि० 99 दिनांक 30 
दिसम्बर , 1978 में , जो दिना : 20 जनवरी, 1979 को भारत सरकार 
के गजपव के भाग - II , खण्ड के उपत्रणा ( 6 ) के पाठ 227 से 
230 पर प्रकाशित हुई थी , पृष्ठ 290 पर नीमरी पंक्ति में 1978 
के स्थान पर 1979 पढ़ा जाए । 


2. मनपूर्व निर्माण और प्रावाम तथा पूर्ति और पुनाग मंत्रालय 
( पुनर्वाम विभाग ) , भारत सरकार को दिया 23 दिसम्बर, 1978 
की अधिसूचना संख्या मा०मा०नि० 63 ओ पिनांक 13 जनवरी, 1979 
के भारत के राजपन्न के भाग- II, रयण्ग - 3 के उपग्द ( 1 ) के पृष्ट 
160 से 161 पर प्रकाशित हुई , के पृष्ट 100 पर चतुर्थ पंक्ति मे 
" 1978 " के स्थान पर “ 1979 " पढ़ा जाए । 


2 भारत मरकार , पूर्ति और पुनर्वास मंत्रालय ( पुनर्वास विभाग ) 
थी दिनांक 31 दिसम्बर, 1978 की अधिसूचना स० सा०का०नि० 100 
के अग्रेजी पालर मे , जो दिनांक 20 जनवरी , 1979 को भारत सरकार 
के गजपत्र के भाग II सणस - 3 के उपयाड ( i ) में पृष्ठ 230 पर 
प्रकाशित हुई थी , पट 230 पर प्रावी पक्ति में 1973 के स्थान पर 
— 1979 पया जाए । 


[सं० 11 ( 18)/ 8oस्थापना-III] 
सोहन लाल मैदीरत्ता, संयुक्त निदेशक 


3. भूतपूर्व निर्माण और आवाग नथा पति और पुनर्थान मनालय , 
( गुनर्वास विभाग ), भाग्न सरकार की दिनांक 29 दिसम्बर , 1978 की 
अधिसूचना मन्या मालका०नि० 64, जो दिनाक 13 जनवरी , 1979 के 
भारत के गजपन्न के माग - 2 खण्ड - 3 के उपखण्ड ( i ) के पृष्ठ 162 
से 163 पर प्रकाशित हुई, के पृष्ठ 162 पर चमु पंक्ति में " 1978 ". 
के स्थान पर “ 1979 " पढ़ा जाए । 

[ संख्या 11 ( 5 )/ 80-प्रशासन III] 


CORRIGENDUM 
New Delhi, the 18th December , 1980 


MINISTRY OF SUPPLY AND REHABILITATION 


G . S. R . 22 . — In the Notification of the Government of 
India in the Ministry of Supply and Rehabilitation (Depart 

ment of Rehabilitation ) No , G . S. R . 99 dated the 30th Decem 
ber , 1978 published in the Gazette of India , Part- II Section 
3 , Sub - section (i), dated the 20th January , 1979 , at pago 227 
230 , at page 230, in line 3 for 1978 read 1979 . 


( Department of Rehabilitation ) 


CORRIGENDUM 


New Delhi, the 10th Decembor, 1980 


2 . In the cnglish version of the Notification of the Govern 
nient of India , in the Ministry of Supply and Rehabilitation 
( Department of Rehabilitation) No. G . S. R . 100 dated the 
31st December , 1978 published in the Gazette of India, Part 
II, Section 3 , Sub- section (i), dated the 20th January, 1979 , 
at page 230 , al page 230 , in line 8 for 1978 read 1979 , 


G .S . R. 21 . - -.] n the Notification of the Government of 
India , in the late Ministry of Works and Housing , Supply 
and Rehabilitation ( Department of Rehabilitation) No . G . S . R . 
62 dated the 23rd December , 1978 , published at pages 1.58 
to 159 of the Gazette of India , Part -II , Section 3 Sub- sec 
tion ( 1), dated the 13th January , 1979 , at page 158 , in 
* 1978 read 1979 . 

- - - - - - - 


[ No. 11( 18) / 80 - Admn . III ] 
S. L. MEDIRATTA, Joint Director. 


संचार मंत्रालय 

( जाक- तार बोर्ड ) 

नई दिल्ली, 18 दिसम्बर, 1980 
मावधान के अनुच्छद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हार तथा राक-सार ( लेबोरेटरी तकनीशियनों ) 
आधामण करते हुए राष्ट्रपति ने डाक -तार विभाग में लेबोरेटरी तकनीशियन की भर्ती का नियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम 


" . . 04 
अनाए हैं प्रर्थात् :---- 


___ 40 


___ - 


- - 


THE GAZETTE OF INDIA : JANUARY 3, 1981 / PAUSA 13 , 1902 ___ [ PART II - SEC 3 (i ) 
- . . - - - - - - - - -- - -- - -- - - - - - - 

- -- - - - - - 
__ 1. छोटा शीर्ष एट प्रचलन ( 1 ) ये नियम हाफ तार विभाग ( नेबारेटरी काशिन ) भर्ती निाम 199 ) कर । । 

2 ये नियम मारवारी गजपन्न मे प्रकाशन की तरन से लाभ होने । । 
2 वर्गीकरण एथ बेगनमान इन पदों की सम्पया तथा वर्गीकरण बतनमान इन नियमो के अनुबद्ध अनुसूची के कम , ब 4 में उल्लिखित है , 
के अनुसार होंगे । 

3 भर्ती का तरीका , आय मीमा , योग्यता प्रादि : उक्त पदो के लिए भर्ती का TIT , प्रा पार , यो मत अोर अन्य बाते अनुबद्ध सूची में 5 से 
13 तक में कालमों में दिा! गए अनमार होगी । 

4 अयोग्यताए : कोई भी व्यक्ति 
( क ) जो ऐसे व्यक्ति में विवाह के लिए पाबद्ध हैं या विवाह कर चुका है, जिमी निमका पत्नी / पति जोषित हैं ; 
( ख ) जो अपने अपनी पत्नी/ पति के गायिन रहन हुए, दूमग विवाह कर चुका है, या विवाह करने पर आबद्ध है, 
उपर्युक्त किमी पद पर नियुक्ति के लिए अयोग्य होगा । 

ग्नेकिन यदि केन्द्रीय सरकार उम बात से संतुष्ट है कि ऐसे व्यक्ति और विवाह की नुमरी पार्टी के लिए पवहार्य वैयक्तिक कानन की नमार 
मा वियाह के और मा करने के लिए अन्य कारण भी हैं , तो यह किसी भी व्यक्ति को उस नियम के प्रचालन मे छूट दे सकती है । 

. ढा देने के कित . रवि पेंन्द्र ८ मरकार की गय मे ऐमा करना आवश्यक व उचित है तो यह प्रावेश द्वारा लिखित रूप में कारणो को दर्ज 
मरके इन नियमो के किन्ही भी प्रावधानी में से किसी भी वर्ग या श्रेणी के व्यक्तियों की छूट दे मकती है । 

6 ममय समय पर केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए गए प्रादेगी के अनुमार अनुसूचित जाति एवं अन्य विशेष वर्गों में सबधित उम्मीदवारों को दिए 
जाने वाले प्रारक्षण , प्रायु सीमा आदि मे छूट प्रा.दि रियायतो पर इन नियमों का कुप्रभात्र नही पछेगा । 

अनुसूची 
पद ना नाम पदं । की वर्गीकरण 

येतनमान चयन पर प्रथम माधी भर्ती किए जाने वाले मोची भर्तीकिए जाने याने पाकियों के 
सन्ध्या अचया पद व्यक्मिणों के लिए प्रायु-मीमा निए, अपेशिन शैक्षिक पोर अन्य 

हनाएं 
- - - - - - - - - -- -- - - --- - -- - - - - - - 


- 


- 


- - - - 


5 


7 


- 


- 


- - 


11 


13 


_ 


. . 


. . - - - 


भाबोरेटरी तपनी - 45* केन्द्रीय सिविल मेवा 50 330- 10- लागू नही होता भर्ती वर्ष की पहली जुलाई मंपिकल लोबोरेटरी सकनीकी में 
शियन पाकर ये मग ग लिपिक वर्गीय 380- 

दरो0-12 

की आयु 18 मे 25 वर्ष पिप्लामा महिरा मैट्रिक की परीक्षा 
के कारण 500- 15- 560 

के बीच 

मथा एक वर्ष की लेबोरेटरी 
कार्य का अनुभव अथवा ग्रुप 

में विज्ञान स्नातक । 
- - - - - -- - - - - - 

- - - - - - - - - - 
या पदोन्नति प्राप्त परिवीक्षा की भर्मी का नया मीधी भर्ती पदोन्नति प्रतिनियुक्नि / अंतरण के विभागीय पदोन्नति ममिति किन परिस्थितियों में 
अंतरण किए गए अवधि यदि कोई या पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति /अंतरण मामले में जिम यो में से पदो - यदि कोई मौजूद है तो उसका संघ लोक मेवा प्रयोग 
कर्मचारियो के हो द्वारा और विभिन्न सरीको मे पनि प्रतिनिययिन / प्रतरण किया गठन 

में भर्ती करने के 
मामले में सीधी भर्ती भरी जाने वाली रिक्तियों की माना है 

लिए परामर्श ली जाती 
के लिए निर्धारित 

प्रतिशतता 
प्रायु और शैक्षणिक 
योग्यताएं लागू होगी 

10 

-- 
. 89 

- - 

___ 12 
लागु नही होता दो वर्ष 

सीधी भर्ती वाग लागू नहीं होता 

( 1 ) तार जीनियरी सेवा लाग नही होता 

कनिष्ठ प्रशासनिक 
ग्रेड प्रथवा राक 
मेवो ना एक अधि 

भारी । 
( 2 ) संबंधित प्रौषधालय 
का डाक्टर इन्चार्ज 

- अध्यक्ष 
( 3) निम्न द्वार, नामित 
___ अधिकारी 
( क ) दूर संचार ममिल 

अथव , टेलीफोन 
जिलों में चयन के 
मामलो में निफटम्प 
डाक सकिल, या 

- - सदम्य 


(HT 115 
- - - - - 


3 (1 )] 
-- - - - 


- - 


= 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


HITAT 411 412 Tart 3, 1981/97 13 , 1902 
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- - 

12 
- - - - - 

- - - - 
( + ) 314 . AF À TUGI 

के मामले में निक 
टम्थ दुर सवार 
किल अथवा 
Atfi 


टिप्पणी - राज्य के स्वाम्ध्य मेवा निवणफ की मलाह में मफिल अथवा जिल का अध्यक्ष उपरोक्त ( क ) प्रौर ( ख ) के बदले राज्य गरकार के चिकित्मा 
अधिकारी को नामित कर सकता है । 

[HO 29-1174-TTA OFFTO Trol 
porno OTTT, TT * H f 2017 ( Otonto ) 


4 . Disqualifications.- - No person 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living, or 


(b ) who, having a spousc living, has entered into or con 

tiucted a marriage with any person . 
shall be eligible for appointment to the said post i 


MINISTRY OF COMMUNICATIONS 

( Posts and Telegraphs Board ) 

New Delhi, the 18th December , 1980 
G .S . R . 23. 1o exercise of the powers conferred by the 
pioviso to article 309 of the Constitution and in superses 
sion of the posts and I elegraphs (Laboratory Technicians) 
Recruitment Rules , 1964, the President hereby makes the 
following rules icgulating the method of recruitment 10 
The post of laboratory Technician in the Posts and Telegraphs 
Department, namely : 

1 . Short title and commencement.-- - ( 1 ) These rulcs may 
be called the posts and Telegraphs. Department (Laboratory 
Technician ) Recruitment Rules, 1980 . 

( 2 ) They shall come into foice on the date of their publi 
Cution in the Official Gazette . 

2 . Number, classification and scale of pay . The numbei 
of the post its classification and the scale of pay attached 
thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schc 
dule annered to these rules. 

3 . Method of recruitment, age limit , qualifications, etc . - 
The method of recruitment, age limit, qualifications and other 
matters ielating to the said post shall be as specified in 
columns 5 to 13 of the said Schedulc . 


Provided that the Central Goycroment may, if satisfied 
that such martiage is permissible under the personal law 
applicable to such person and the other party to the mac 
riage and there are other grounds for so doing , exempt any 
person from the operation of this rule . 

5. Power to ielnx. — Where the Central Government of 
the opinion that it is necessary or expedient so tu do , it 
may, by order and for reasons to be recorded in writing , 
relax any of the provisions of these rules with respect to 
any class or category of persons. 

6 . Saving . – Nothing in these rules shall affect reserv . 
tion , relaxation of age limit and other concessions required 
to be provided for candidates belonging to the Scheduled 
Castes, the Scheduled Tribes and other special categories of 
persons in accordance with the orders issued by the Central 
Government from time to time in this regard 


SCHEDULE 


Name of prout 


No. of Classification 


Scals of pay 


Age for direct re 
cruits . 


Educational and other qualifica 
tions 1equired for direct recruits 


post 


Whether 
Selection 
post or 
Πon 
selection 


post 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


. . 


- 


- 


- 


45* 


laboratory 
Technician 


- 
( entral Ciud Rs. 330 - 10 - 380 - Not 
Service Group C EB - 12- 500 - applicable 
Non -ministerial 15 - 560 . 


Between 18 to 25 Matriculation with Diploma in 
years on the 1st July Medical Laboratory Technology 
of the year of recruit - with at lçast one year s , expe 
mcnt, 

rience in Laboratory work or 
Science Graduate in Group B , 


* These are subject to variations. 


- 


- - 


- 
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- - - - - - - - . . - . 
Whether age and Period of Method of recruitment in case of recruitment by pro - If a Departmental Pro . Circunstances 
educational quali - probation whether by direct recruit - motion deputation /transfer molion Committec exists in which Union 
fications pres- if any menų or by promotion grades from which promotion what is its composition Public Service 
cribed for direct deputation transfer and deputation transfer to he 

Commission is 
recruits will apply percentage of the vacan - made 

to be consulted 
in the case of pro cics 10 be filled by variouy 

in making re 
potces /transfer methods 

cruitment 

- - - - - - - - 
10 11 

13 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


Not applicable 


Two year s 


By direct recruitment 


Not applicable 


(1) An Omcer of the Not applicable . 

Junior Administrative 
Grad , of Telegraph 
Engingering Service or 
Poglal Service 
- Chairman 


( 2 ) Doctor incharge of 

the Dispensary con 

cerned . 
( 3 ) An Officer nominat 

ed by the 
(a ) neighbquring pos 

tal Circle in case of 
selection in a Tele 
communication Cir 
clę or Telephone Dis 
trict, or 


(h ) neighbquring Tele 

communication Cir 
cle or Telephone Dig 
trict in case of a se 
lection in a Postal 
Circlc , Member 


Note : The Head of the 

Circle or District may 
nominate , in lieu of 
(a ) and (b ) above , a 
State Government Me 
dical Officer in congui. 
tation with the State 
Director of Health 
Services. 


[No. 29- 1/79-NCG ] 
M . S . YEGNESHWARAN , Asstt. Director Goneral ( STN ) 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


श्रम मंत्रालय 


Her fight, 14 f46 . 1980 


मा०नि० 24. - - गष्ट्रपति , संविधान के अनछेद 309 के पग्नक द्वारा प्रदान गम्मियों का प्रयोग करत हए, प्रशिक्षण निणालय ( ममह 
को और ममह स पद भी नियम , 1971 का पोर मंशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है, प्रथांत : 

1. ( 1 ) 6 faren 17 tifica alt uforarut farzuty (997 TFT 49 , p or ) waff ( . .. HUTTER ) FARIS , 1980 
( 3 ) Ū 714 # W T T F 4 FT – 

2. yfyrstur Fram (THE T AT HOE ETH ) war faer, 1979 m naut . 
(# ) mtan 6 * Toen for at fra fritt TH ofrif is ( F ) 474 47697 farar FMT, tuta : -- 

791 # NE T : 47921 te fufera ita liha ) fama , 1972 # 1744 34 og fra 25 JT 


भारत का गजपत्र जनवरी 3, 1981/पोष 13, 1902 


- - - . . 


- 


- - 


[ भाग II - - ण 3 ( i ) ] 
- - - - 
( स ) प्रशिक्षण अधिकारी के गव में मम्बन्धित प्रम मा 

आएगी अर्थात् - - 


और उसमें सम्बन्धित प्रविष्टियो के ग्थान पर निम्नलिखित कम समया और प्रविष्टियां रखी 


- 


- - 


- - 


- - - - 


5 प्रशिक्षण अरि- 


चयन 


115 माधारण केन्द्रीय सेवा 

समूह ख गजपवित 


कारी 


650- 36 - 710 
15 - 10-20० 
35- 880- 11) 
1100-दलग 
10- 12000 


30 वर्ग में अधिक नहीं ( मर- 
फारी मेयो के लिए 
शिथिल की जा सकती 


टिप्पण प्राय गामा प्रव 

धारित करन के लिए 
निर्णायक नारीण प्रत्येक 
मामले में भारत में 
रहने वाले अभ्याथिया 
में ( उनमे भिन्न जो 
अन्दमान और निकोबार 
हीप ममह तथा लभ 
द्वीप में रहत ) पाव 
दन प्राप्त करने के लिए 
नियत की गई अतिम 
मारीख होगी । 


नहीं प्रावश्यक 
( 1 ) किमी मान्यता प्राप्त विश्व 
विद्यालय में मजीनियरी / 
प्रोद्योगिकी में उपधि या विज्ञान 
विषयो में स्नातकोभर उपाधि 
या ममतय अपेक्षित क्षेत्रो 
में फ वा औद्यागिक 
अनुभव 
( नन विद्या शाग्याप्रा की 
दशा में जिनमें उपाधि की 
अर्हता उपलब्ध नहीं है , 
किमी मान्यता प्राप्त संस्थान 
में उम विशिष्ट विपशाखा मे 
मिलामा और सोन वर्ष का 
अनुभव म्बीकार्य होगा । 


टिप्पण ( 1 ) अर्हता अन्यथा म . 

अहित अभ्याथियों की दशा में 
मघ लोफ मया पायाग के 
यिकानमार शिथिल की जा 
मकती है । 
( 2 ) अनुभब मरा अहना 
( अर्हाताण ) मघ लाक मंत्रा 
आयोग के विवेकानगार अन 
गचित जानिया और अन् 
मुचित जनजातियों के 
अभ्याथियो के मामले में उस 
वणा में णिथिल की जा 
मकती है ( है ). जब कि 
चयन के किसी प्रक्रम पर 
मन लार समा आयोग की 
यह राय है कि उनके लिए 
पाक्षित रिक्तियों को भरने 
के लिए अपेक्षित अनुभव 
रहने वाले इन समुदायों 
के अम्यर्थी पर्याप्त संख्या 

में उपलब्ध नहीं है । मकेगे । 
वाछनीय 
( 1 ) उत्पादन में लगा हई किसी कर्म 

गाला र यंबक्षी हेमियत में 
अनुभव या किसी तकनीकी 
सस्थान में अध्यापन का 

अनुभव । 
( 2 ) पाठ्यक्रम, शिक्षण महायक , 

प्रशिक्षण मामग्री आदि तैयार 

करने का अनुभव । 
- - 


- 


- 


- 


- 
- 


- 


- 


- 
- 


- 


__ - 


- 


- 


10 


11 


12 


13 


- 


- - 


. 


" यर्ष 


प्राति द्वारा, जिसके न हो प्रोन्नति 

___ ममूह ख, विभागीय 
मकन पर सीधी भर्ती द्वारा ( 1 ) गहायक प्रशिक्षण प्राप्तति समिति 

अधिकारी , ( 2 ) ग्रप 1 महानिदेशक, नियोजन 
अनुदश , ( 3 ) ज्य ठ और प्रशिक्षण --- अध्यक्ष 


मीधी भर्ती करते समय 

और इन नियमों 
के किती भी उप 
बन्यो । संशो 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 
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13 


10 


12 


- - - 


- 


- 


धित/ णिपिल फग्ने 
ममग मंत्र लोक 
मेवा आयोग में 
परामर्श प्रावश्यक 


नकनीकी महायक , ( 4 ) 2 प्रशिक्षण निदेशक 
म्टोर अधिकारी , ( 5 ) 

- - सदस्य 
मर्वेक्षक ( 6 ) अनुरक्षण 3 उप सचिव (प्रशासन ) 
यानिक /मिन्न गइट मे मे श्रम मंत्रालय - - मदम्य 
जिन्होंने अपनी -अपनी श्रेणी 4. उप मचिव ( महानिये 
में तीन वर्ष मेवा की है शम , नियोजन और प्रशि 
और विशिष्ट व्यवमाय क्षण ) - - मवस्य 
की कार्य अपेभाए पूरी करने टिप्पण : पुष्टि से संबंधित 
है । 

विभागीय प्रोभनि ममिति 
की कार्यवाहिया, प्रायोग 
के अनुमोदनार्थ भेजी 
जाएगी किन्तु , यदि 

आयोग इनका अनु 
मोवन नहीं करता है 
तो विभागीय प्रोन्नति 
ममिति की बैटक सघ 
लोक सेवा आयोग के 
अध्यक्ष या किसी मवस्य 
की अध्यक्षता में फिर 
में होगी । 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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के० एम० बोरो , उप मचिष 


MINISTRY OF LABOUR 


New Delhi, the 19th December, 1980 


G . S . R . No . 24 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the constitution , the President hereby makes 
the followirg Rules further to amend the Directorate of Training ( Group A & Group B posts ) Recruitment Rules , 1971 , namely . 

1 . (1) These Rules may be called the Directorate of Training (Group A and Gioup B posts) Recruitnient ( Amendment) Rules, 1980 

( 2 ) They shall comc into force onthe date of their publication in the official Gazette. 
2. In the schedule to the Directorate of Training (Group A and Group B posts) Rules, 1971, - 
(a ) after column hçading 6 , the following Column -heading 6 (a ) shall be inscrted , namely : 

“ Whether benefit of added years of service admissible under rule 30 of the C . C. S. ( Pension) Rules, 1972 , " ; 
(b ) for serial number 6 rclating to the post of Training Officer and entries relating thereto the following scrial number and entries 

shall be substituted, namely : 


4 


5 


6 


6 ( a ) 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


6. Training Officer 


115 


Sclection 


General 
Central, 
Servicc 

Group B 
( Garctted ) 


Rs. 650 - 30 - 
740 - 35- 810 
EB - 35 - 880 
40- J100- EB 
40 - 1200 . 


Not exceeding 30 No 
years . 
(Relaxable for Go 

vernments servants) 
Note : The crucial date 

for determining the 
age limit shall be 
the closing date for 
receipt of applications 
from candidates in 
India ( other than 
1hose in the Anda 
man and Nicobar 
Islands Lakshad 
wcon ). 


Essential : 
(i) Degree in Engineering 

Technology or Masters 
Degrec in Science sub 
jects of a recognised Uni 

versity or equivalent, 
( 11 ) One year s Industrial ci 

perience in the required 
areas . 
( In case of tho .e disci 
plines where Degree qua 
Jifications are not avai . 
lable , Diploma of reco 
gnised lustitute with 3 
years experience in the 
particular discipline will 
ne contable ). 


[971 1l - TV5 3(1)] 
- - = - = - - 
- 


* 4. 

- 


. 
-- 


3, 1931/97, 13, 1902 
- - - - - -- - - - 


- - - 


- 


- - - 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


. . . 


- - 


- 


Note 1 : Qualifications are 

relaxable at the discre 
tion of the U . P .S . C . in 
caso of candidates other . 
wise well qualified , 

2 : The qualification ( s) 
regarding experience is 
are relaxable at the 
discretion of the 
U . C . S . C . in the case of 
candidates belonging to 
Scheduled castes and 
Scheduled Tribes if, at 
any stage of sclection , 
the U . P .S . C . is of the 
opinion that sufficient 
number of candidates 
from these conimunities 
possessing the requisite 
experience are not likely 
to be available to fill up 
the vacancies reserved 

for them . 
Desirable : 
(i) Experience in a super 

visory capaity in a work 
Shop engaged in pro 
duction or teaching ex 
perience in a Technical 

Institute . 
( 11 ) Experience in Prepara 

tion of syllabi, teaching 
aids, training materials 

ctc . 
Note : The exact qualifications 

and areas of experience 
shall be indicated at the 

time of each recruitment. 
- - - - - 
12 

13 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - 
Promotion : 

Group B (Departmental Consultation 
(i) Assitant Training Officer. Promotion Committee with the Union 
(ii) Group Instructor, 

comprising of) 

Public Servic : 
( iii ) Senior Technical Assis - 1. Directorate General of Commission ne 
tant . 

Employnicat & Train - cessary while 
(iv ) Stores Officer. 

ing – Chairman , making direct re 
( V ) Surveyor 

2. Director of Training - cruitment and 
( vi) Maintenance Mechanic / Member , 

amending /rçlay. 
Millwright; 

3 . Deputy Secretary ( Ad. ing any of the 
With three years regular ministration ) Ministry provisions of 
service in the respective of Labour - Member . these rules . 
grade and fulfilling the job 4 . Deputy Secretary (Di 

requirements of the par. rectorate General of 
ticular trade . 

Employment and 

Training , Member. 
Note : The proceedings of 

the Deparımental Pro 
motion Committcc re 
lating to confirmation 
shall be sent to the Co 
mmission for approval, 
if , however , these are 
not approved by the 

- - 


ģ = - = ;-a 


jo 


- 


-- - - - 2 Yrs. 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


No 


By promotion failing 
which by direct recruit - 
ment. 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


. . - - 


- - - 


- - - 


- 
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12 

13 
- - 

Commission , a frosh 
meeting of the Depart 
mental Promotion Co 
mmittee to be presided 
over by the Chairman 
or a Member of the 
Union Public Service 
Commission shall love 
held . 


[No . DGET-1315 )/ 77-Adm II/ TA - II ] 

K . S . BAROI, Dy. Secy . 
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